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Цель: Создание условий развития профессионального самоопределения, 
профессиональное ориентирование и содействие профессиональной адаптации  
обучающихся и абитуриентов из числа инвалидов и ОВЗ, для обучающихся с ОВЗ и 
инвалидностью. 

 
Задачи: 
1.Активизация потенциала обучающихся из числа инвалидов и лиц с 
ОВЗ в определении профессиональной направленности, профессиональной социализации 
и адаптации. 
2.Оказание помощи в профессиональной адаптации выпускников инвалидов и лиц с ОВЗ. 
3. Содействие трудоустройству выпускников с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья. 
 
№ 
п/п Мероприятия  Сроки  Ответственные 

1. Нормативно-правовое,  организационное  обеспечение  работы  

1. 1 

Назначение лиц из числа специалистов 
колледжа ответственных за реализацию 
профориентационной работы с 
обучающимися с ОВЗ и инвалидностью.  

Сентябрь  Директор колледжа 

1.2 

Корректировка локальной нормативно-
правовой базы с учетом федерального 
законодательства по вопросам обучения 
инвалидов и лиц с ОВЗ 

Сентябрь  

Директор 
колледжа, 
заместитель 
директора по УМР 

1.3 Составление и утверждение плана в системе 
профориентационной деятельности колледжа 

Август-
сентябрь 

Заместитель 
директора по УВР, 
по УПР 

1.4 

Обеспечение информационной открытости 
колледжа для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и их 
родителей. Наполнение раздела «Доступная 
среда» на сайте колледжа 

Сентябрь, 
Январь, 
далее в 
течение года 

Заместитель 
директора по УВР, 
тьютор 

1.5 

Информационно-методическая поддержка 
участников учебно-воспитательного процесса 
по вопросам инклюзивного образования в 
рамках блока «Доступная среда» на 
официальном сайте колледжа 

В течение 
учебного 
года 

Заместитель 
директора по УВР, 
социальный 
педагог, 
педагог-психолог  

1.6 Актуализация базы данных обучающихся и 
абитуриентов из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 

В течение 
учебного 
года 

Заместитель 
директора по УВР, 
тьютор 

1.7 Организация работы «горячей линии» по 
вопросам приёму инвалидов и лиц с ОВЗ 

Январь- 
август  

Секретарь 
приёмной 
комиссии 

1.8 

Анализ результатов профориентации за 
прошлый год (вопросы трудоустройства и 
поступления в профессиональные учебные 
заведения выпускников) 

Сентябрь-
октябрь 

Заместитель 
директора по УПР 

1.9 Осуществление взаимодействия с центром В течение Заместитель 



занятости  учебного 
года 

директора по УПР 

1.10 
Организация социального партнерства и 
межведомственного взаимодействия 
предприятия округа, области 

В течение 
учебного 
года 

Заместитель 
директора по УПР 

2. Сопровождение инклюзивного обучения и профессиональной адаптации 
обучающихся 

2.1 

Презентация специальностей колледжа 
для обучающихся с ОВЗ и инвалидов, 
актуализация  сведений о доступности 
объектов колледжа, в том числе, на 
официальном сайте колледжа. 
  

В течение 
учебного 
года 
 
 
 
  

Заместитель 
директора по УВР,  
Заместитель 
директора по УПР, 
председатели 
цикловых 
комиссий 

2.2 

Проведение Единых дней открытых дверей в 
ПОО Московской области 
с приглашением обучающихся, выпускников и 
абитуриентов  с ОВЗ и инвалидностью 

 
Февраль, 
Апрель 

Заместитель 
директора по УВР 

2.3 

Организация и проведение Единого 
регионального родительского собрания 
для абитуриентов с инвалидностью и лиц 
с ОВЗ, родителей, лиц, их заменяющих, 
членов семьи 

Апрель  Заместитель 
директора по УВР 

2.4 
Проведение родительских собраний с 
родителями абитуриентов,  обучающихся с 
ОВЗ и инвалидностью  

В течение 
учебного 
года 

Заместитель 
директора по УВР 

2.5 

Тематические и  методические семинары и 
вебинары по профориентации и 
профессиональной адаптации для педагогов, 
родителей, абитуриентов и обучающихся 

В течение 
учебного 
года – по 
плану и 
дорожной 
карте по 
развитию 
инклюзивно
го 
образования 

Заместитель 
директора по УВР, 
педагог-психолог, 
тьютор, 
социальный 
педагог, 
преподаватели 
колледжа  

2.6 

Актуализация и адаптация рабочих программ 
адаптационных дисциплин с целью 
оптимизации процесса профориентации 
обучающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

Август-
сентябрь 

Заместитель 
директора по УМР 

2.7 

Формирование позитивного отношения 
студентов с ОВЗ к себе, к обучению, 
трудоустройству и работе, к окружающим 
людям (консультации, тренинги, 
просветительские занятия) 

В течение 
года –  в 
соответстви
и с планом 
работы 
тьторского, 
социально-
психологиче
ского 
сопровожде
ния 

Социальный 
педагог, педагог-
психолог  

2.8 Организация Ежегодных чемпионатов В течение Заместитель 



профессионального мастерства для 
обучающихся колледжа и абитуриентов 
«Абилимпикс» 

учебного 
года 

директора по УВР, 
заместитель 
директора по УПР 

2.9 

Предметные конкурсы, олимпиады, научно-
исследовательские конференции с 
привлечением обучающихся с инвалидностью 
и ОВЗ школ региона 

В течение 
года  

Заместитель 
директора по УВР, 
председатели 
цикловых 
комиссий, 
преподаватели 

2.10 
Разработка рекомендаций и образовательных 
маршрутов по обучению и трудоустройству 
для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

В течение 
учебного 
года 

Педагог-психолог, 
тьютор 

2.11 

Организация выездных встреч и  
консультаций обучающихся с инвалидностью 
и ОВЗ, их родителями по вопросам 
профориентации в общеобразовательных 
организациях округа 

В течение 
учебного 
года 
(по 
согласовани
ю с 
школами) 

Зам. Директора по 
УВР 
 

2.13 

Профориентационное консультирование 
обучающихся, родителей и абитуриентов с 
ОВЗ и инвалидностью с целью  решения 
индивидуально-личностных 
проблем по профессиональному 
самоопределению 
 

В течение 
учебного 
года 

Педагог-психолог, 
тьютор 

2.14 
Психологическая диагностика 
личностных особенностей лиц с ОВЗ и 
инвалидностью 

В течение 
учебного 
года 

Педагог-психолог 

3. Сопровождение трудоустройства выпускников с инвалидностью и ОВЗ 

3.1 

Создание базы данных работодателей для 
выпускников-инвалидов и лиц с ОВЗ 

В течение 
года 

Заместитель 
директора по УПР, 
заведующие 
отделениями, 
тьютор 

3.2 

Мониторинг трудоустройства выпускников  с 
инвалидностью и ОВЗ 
 
 
 
 

В течение 
учебного 
года 
 
 
 
 

Заместитель 
директора по УПР, 
заведующие 
отделениями, 
кураторы 
выпускных групп 

3.3 
Консультационная работа с 
обучающимися выпускниками по 
вопросам самопрезентации в трудоустройстве 

В течение 
учебного 
года  

Педагог-психолог 

3.4 Проведение диагностики по выявлению 
интересов обучающихся 

В течение 
учебного 
года 

Педагог-психолог 

3.5 

Оказание консультационных услуг по поиску 
работы, информирование о состоянии на 
рынке труда для инвалидов и лиц с ОВЗ 

В течение 
года 

Заместитель 
директора по УПР, 
заведующие 
отделениями, 



представители 
ЦЗН 

3.6 

Выбор мест прохождения практики для 
обучающихся лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов с учетом 
требований их доступности. 

В течение 
года 

Заместитель 
директора по УПР, 
заведующие 
отделениями 

3.7 

Проведение ярмарки рабочих мест для 
обучающихся выпускных и предвыпускных 
курсов из числа инвалидов и лиц  ОВЗ 

По 
отдельному 
плану 

Заместитель 
директора по УПР, 
заведующие 
отделениями 

3.8 

Организация встреч с работодателями и 
специалистами службы занятости населения 

По 
отдельному 
плану 

Заместитель 
директора по УПР, 
заведующие 
отделениями 

 
 


