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Соглашение о сотрудничестве
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Ресурсный ущебно-методический-центр по обучению инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья в системе среднего профессионального образования, созданный 
приказом У:1янистерства. образования и науки Калужской области №585 от 28.04.2058 г на базе 
Государственного автономного образовательного учреждения Калужской области «Калужский 
колледж сервиса и туризма»., именуемый в дальнейшем РУМЦ ККСД в лице директора 
колледжа Кузьмою Константина Робертовича, действующего на основании Устава, с одной 
стороны, и Госу дарственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Московской области «Сергиево-Посадский колледж», именуемый в дальнейшем ГБГЮУ МО 
«Сергиево-Посадский колледж» в лице директора Носыревой Галины 
Александровны, действующего на основании Устава,, с другой стороны, далее совместно 
именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. Предмет Соглашения
1.1. Предметом настоящего Соглашения является взаимовыгодное сотрудничество и 

взаимодействие между РУМЦ ККСД и ГБ! ЮУ МО «Сергиево-Посадский колледж» в учебной, 
учебно-методической и других областях деятельности для достижения общих целей, 
направленных ва повышение качества, развития инклюзивного образования, обеспечения 
доступности среднего профессионального образования для студентов с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровы, обучающихся но направлениям подготовки системы 
среднего профессионального образования.

2. Направления сотрудничества
2.1. Сотрудничество между РУМЦ ККСД и ГБГЮУ МО «Сергиево-Посадский колледж» 

включает следующие направления:
2.1.1. Консультационная, организационно-содержательная и учебно-методическая 

поддержка образовательного процесса студентов е инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья.

2.1.2. Учаетие в разработке программ повышения квалификации и переподготовки 
преподавательского состава.

2.1.3. Развитее новых форм сотрудничества, в том числе при использовании 
дистанционных образовательных технологий и электронного обучения.

2.1.4. Разработка материалов и подготовка экспертов для проведения конкурсов 
«Абилймпике» по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья.

2.1.5. Распространение лучших практик в области обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 
различных нозологических групп по профеее-иям/сйециальиоетам.

2.1.6 Организация а проведение семинаров, конференций, круглых столов, мастер- 
классов и совещаний по учебно-методическим проблемам развития системы среднего 
профессионального образования.

2.2. Перечень направлений сотрудничества может дополняться и уточняться по 
согласованию между Сторонами.

3, Функции Сторон
3.1. РУМЦ в рамках настоящего Соглашения.
3.1.1. Оказывает учебно-методическую поддержку при разработке адаптированных 

образовательных программ для студентов, с инвалидностью и ограниченными возможностями 
здоровья.

3.1.2. Проводит повышение квалификации педагогов, руководителей, работников



эбрт&тгттгшх организаций срттет  профессионального образования в области организации 
образовательного процесса.

3 1.3. Организует конференции, семинары и другие мероприятия по вопросам развитая
к тлмтщттт о&разо&аамя.

3.2. Шршоватеяьаая организация в рамках настоящего Соглашения:
3.2.1. Ршрабашвает и реализует адаптированные образовательные программы среднего 

;;рофесси<'нады«>РО образования (отдельные модули (элемента:) образовательных программ) 
дня студентов с инвалидностью и ограниченными возможностях® здоровья, в том числе с 
применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий.

3.2.2. Направляет педагогов, руководителей, работников для прохождения курсов 
повышения квалификации по инклюзивному образованию.

3.2.3. Размещая' в информационной системе (реестре) адаптированные образовательные 
программы по направлениям подготовки обучающихся с инвалидностью и/ип  0 1 3 ,

3.2.4. Принимает участие в конференциях, семинарах и других мероприятиях, 
посвященных вопросам развития инклюзивного образования.

4. Права и обязанности Сторон
4.1. В рамках реализации вышеуказанных направлений сотрудничества:
4.1.1. Стороны вправе заключать при необходимости в рамках настоящею соглашения 

дополнительные договоры и соглашения, конкретизирующие направления сотрудничества, а 
также уточняющие взаимные обязательства Сторон, включая условия о финансовых расчетах 
между сторонами.

4.2. Стороны обязаны:
4.2.1. Без согласия второй Стороны не передавать третьим липам информацию, 

ставшую известной при осуществлении сотрудничества в рамках настоящего Соглашения.
4.2.2. Рассматривать возникающие в процессе реализации настоящего Соглашения 

вопросы, принимать по ним решения путем совместных переговоров.

5.. Прочие условия договора
5.1. Деятельность Сторон осуществляется на основе партнерства, взаимоуважения и 

взаимопонимания Сторон.
5.2. Ответственными лицами Сторон при исполнении настоящего Соглашения 

являются:
5.2.1 Со стороны. РУМЦ ККСД старший методист Хохлова Антонина Юрьевна, 

mitotiinakalvaa40@: rambler.ru, 8-961-122-21-91
5.2.2. Со стороны ГБПОУ МО «Сергиево-Посадский колледж» - зам. .директора но УВР, 

Мишина Татьяна Евгеньевна

б. Заключительные положении
6.L Настоящее соглашение 'вступает в силу с момента подписания его Сторонами и
действует до полного исполнения сторонами обязательств по нему.
6-2. Настоящее соглашение может быть расторгнуто по инициативе любой из Сторон 

путем письменного уведомления другой Стороны не позднее, чем за 15 календарных дней до 
предполагаемой даты расторжения настоящего Соглашения.



7.. нмсвюиты я подписи Стореи

Базовая профессиональная образовательная Госу дарственное бюджетное
организация
Государственное автономное 
профессиональное образовательное 
учреждение Калужской области
«Калужский колледж сервиса и дизайна»

Юридический адрес:
248012, г. Калуга.
уз. Кубяка, д. 1
ЭЛ. почта: kfcsd 13 и vandcx.ru
тел. 8(4842) 52-95-07
тел, ресурсного учебно-методического
центра 8 (4842)52-95-08

профессиональное образовательное 
учреждение Московской области 
«Сергиево-Посадский колледж»

Юридический адрес::
141303, Московская, область,
г. Сергеев Посад, ул. 40 лет Октября, д,
5а
тел. 8 (496) 542-06-91

ЭЛ. почта: mo spitoltedzh@.tBos.reg.m


