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1. Паспорт программы ГИА 

 1.1 Общая характеристика и область применения программы ГИА 

Программа государственной итоговой аттестации является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования.  

При разработке настоящей программы государственной итоговой аттестации 2026 года 

(далее - Программа ГИА) по программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 

использованы следующие нормативные правовые акты, официальные информационные 

письма Министерства просвещения РФ, а также локальные нормативные акты ГБПОУ МО 

«Сергиево-Посадский колледж» (далее - Колледж):  

 

            - Федеральный закон об образовании в Российской Федерации от 29 декабря 2012 года 

№ 273-ФЗ (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2024) 

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования утвержденного приказом Министерства образования и науки 

РФ от 29.01 2016 г. N 50, по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки), (зарегистрирован в Минюсте РФ 24.02 2016 г. 

регистрационный N 41197), с изменениями и дополнениями от:14 сентября 2016 г., 17 декабря 

2020 г., 1 сентября 2022 г.; 

- Примерная основная образовательная программа среднего профессионального 

образования по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки), (зарегистрирован в Минюсте РФ 24.02 2016 г. регистрационный N 41197), с 

изменениями и дополнениями от:14 сентября 2016 г., 17 декабря 2020 г., 1 сентября 2022 г 

.- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 464 

- приказ Минпросвещения от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования» 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (ред. от 24.04.2024); 

- приказ Минпросвещения России от 01.09.2022 N 796 «О внесении изменений в 

федеральные государственные образовательные стандарты среднего профессионального 

образования»;  

-приказ от 14.10.2022 № 906 «Об утверждении порядка заполнения, учета и выдачи 

дипломов о среднем профессиональном образовании и их дубликатов» 

- письмо Министерства просвещения Российской Федерации 28.10.2022 № 05-1906 «О 

направлении разъяснений»; 

- Профессиональный стандарт "Сварщик" утвержден приказом Министерства труда 

социальной защиты Российской Федерации от 28 ноября 2013 г. N 701н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 13 февраля 2014 г., регистрационный N 

31301). 

- Приказ Минпросвещения России от 5 мая 2022 г. N 311 

Настоящий приказ вступает в силу с 1 сентября 2022 г. и действует до 1 сентября 2028 года. 

Зарегистрировано в Минюсте РФ 7 декабря 2021 г. Регистрационный N 66211 

Независимо от применяемых образовательных технологий. 

- Устав Колледжа;  



 
 

- Порядок проведения Государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам СПО в ГБПОУ МО «Сергиево-Посадский колледж», утвержденный 15.10.2024 

№192-ос.Итоговая аттестация, завершающая освоение имеющих государственную 

аккредитацию основных образовательных программ, является государственной итоговой 

аттестацией. 

Целью государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) является установление 

степени готовности обучающегося к самостоятельной деятельности, сформированности 

профессиональных компетенций в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки) утвержденного приказом Министерства образования и 

науки РФ от 29.01 2016 г. N 50, (зарегистрирован в Минюсте РФ 24.02 2016 г. 

регистрационный N 41197), с изменениями и дополнениями от:14 сентября 2016 г., 17 декабря 

2020 г., 1 сентября 2022 г. (далее – ФГОС СПО).  

Государственная итоговая аттестация проводится государственными экзаменационными 

комиссиями на основе принципов объективности и независимости оценки качества 

подготовки обучающихся.  

К ГИА допускаются обучающиеся, выполнившие все требования основной 

профессиональной образовательной программы и успешно прошедшие промежуточные 

аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом. 

ГИА завершается присвоением квалификаций квалифицированного рабочего, 

служащего в соответствии с ФГОС СПО:  

Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом; частично 

механизированная сварка плавлением. 

Программа ГИА является частью основной профессиональной образовательной 

программы по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки). 

 

1.2 Проверяемые результаты компетенции по ФГОС СПО 

Государственная итоговая аттестация проводится в целях определения: 

- соответствия результатов освоения обучающимися образовательной программы 

среднего профессионального образования требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки), с 

последующей выдачей документа государственного образца об уровне образования и 

квалификации: 

- готовности выпускника к следующим видам деятельности и сформированности у 

выпускника соответствующих общих (ОК) и профессиональных компетенций (ПК): 

ОК 1. Выбирать спосбы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной среде, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 



 
 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средств физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Читать чертежи средней сложности и сложных сварных металлоконструкций. 

ПК 1.2. Использовать конструкторскую, нормативно-техническую и производственно-

технологическую документацию по сварке. 

ПК 1.3. Проверять оснащенность, работоспособность, исправность и осуществлять 

настройку оборудования поста для различных способов сварки. 

ПК 1.4. Подготавливать и проверять сварочные материалы для различных способов 

сварки. 

ПК 1.5. Выполнять сборку и подготовку элементов конструкции под сварку. 

ПК 1.6. Проводить контроль подготовки и сборки элементов конструкции под сварку. 

ПК 1.7. Выполнять предварительный, сопутствующий (межслойный) подогрева металла. 

ПК 1.8. Зачищать и удалять поверхностные дефекты сварных швов после сварки. 

ПК 1.9. Проводить контроль сварных соединений на соответствие геометрическим 

размерам, требуемым конструкторской и производственно-технологической документации по 

сварке. 

ПК 2.1. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из углеродистых и 

конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва. 

ПК 2.2. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из цветных металлов и 

сплавов во всех пространственных положениях сварного шва. 

ПК 2.3. Выполнять ручную дуговую наплавку покрытыми электродами различных 

деталей. 

ПК 2.4. Выполнять дуговую резку различных деталей. 

ПК 4.1. Выполнять частично механизированную сварку плавлением различных деталей 

из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного 

шва. 

ПК 4.2. Выполнять частично механизированную сварку плавлением различных деталей 

и конструкций из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях 

сварного шва. 

ПК 4.3. Выполнять частично механизированную наплавку различных деталей. 

 

2 Содержание программы ГИА 

2.1 Формы, сроки проведения ГИА и место проведения 

ГИА выпускников проводится в форме демонстрационного экзамена в соответствии с 

ФГОС СПО осваивающих программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 

включая квалификационные требования, заявленные организациями, работодателями, 

заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации,  в том числе 

являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ и 

(или) договора о практической подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры) по 

профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) 

Формат ДЭ проводится по на основе требований к результатам освоения 

образовательной программы СПО, установленных соответствии с ФГОС СПО: КОД 15.01.05-

1-2026 Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом и Сварщик 

частично механизированной сварки плавлением 



 
 

ДЭ направлен на определение уровня освоения выпускником материала, 

предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов 

 

Основные сроки проведения государственной итоговой аттестации определены 

графиком учебного процесса на 2025/2026 учебный год: с «20» мая 2026 г. по «30» июня 

2026 г. 

Дополнительные сроки проведения государственной итоговой аттестации: 

 для лиц, не прошедших государственной итоговой аттестации по 

уважительной причине — с «01» июля 2026 г. по «02» ноября 2026 г. (в течение четырех 

месяцев со дня подачи заявления выпускником); 

 для лиц, не прошедших государственную итоговую аттестацию по 

неуважительной причине или показавших неудовлетворительные результаты — с «11» 

января 2027 г. по «30» июня 2027 г. (не ранее шести месяцев после основных сроков 

проведения государственной итоговой аттестации); 

 для лиц, подавших апелляцию о нарушении порядка проведения ГИА и 

получивших положительное решение апелляционной комиссии — с «02» июля 2026 г. 

по «10» июля 2026 г. 

2.2 Демонстрационный экзамен (ДЭ) 

2.2.1  Уровень ДЭ и код оценочной документации (КОД) 

Для профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки) профильный уровень ДЭ. ДЭ профильного уровня проводится по решению 

Колледжа на основании заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования, установленных в 

соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, заявленные 

организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 

квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации 

образовательных программ и (или) договора о практической подготовке обучающихся (далее 

- организации-партнеры). 

ДЭ направлен на определение уровня освоения выпускником материала, 

предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов.             

Заданием ДЭ являются оценочные материалы по КОДу 15.01.05-1-2026 профильного 

уровня, по комплекту оценочной документации. 

 

В структуру КОД входит: 

1. комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена; 

2. перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и 

воспитания; 

3. примерный план застройки площадки ДЭ; 

4. требования к составу экспертных групп; 

5. инструкции по технике безопасности; 

6. образец задания. 



 
 

2.2.2. Применимость КОД 

Настоящий КОД предназначен для организации и проведения ДЭ профильного уровня в 

рамках ГИА по образовательной программе среднего профессионального образования по 

специальности 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки). 

 

КОД в части ГИА демонстрационный экзамен профильного уровня разработан на основе 

требований к результатам освоения образовательной программы СПО, установленных в 

соответствии с ФГОС СПО. 

2.2.3. Общие организационные требования: 

1. ДЭ направлен на определение уровня освоения выпускником материала, 

предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов.  

2. ДЭ в рамках ГИА проводится с использованием КОД, включенных 

образовательными организациями в программу ГИА. 

 3. Задания ДЭ доводятся до главного эксперта в день, предшествующий дню начала 

ДЭ.  

4. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время ДЭ обучающихся, членов ГЭК, членов экспертной 

группы.  

5. ДЭ проводится в ЦПДЭ, представляющем собой площадку, оборудованную и 

оснащенную в соответствии с КОД.  

6. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при 

сетевой форме реализации образовательных программ — также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ.  

7. Обучающиеся проходят ДЭ в ЦПДЭ в составе экзаменационных групп. 

8. Образовательная организация знакомит с планом проведения ДЭ обучающихся, 

сдающих ДЭ, и лиц, обеспечивающих проведение ДЭ, в срок не позднее чем за 5 рабочих 

дней до даты проведения экзамена.  

9. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для 

проведения ДЭ, должны обеспечивать проведение ДЭ в соответствии с КОД.  

10. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения ДЭ главным экспертом 

проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии 5 членов экспертной группы, 

обучающихся, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории 

которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных норм и правил 

охраны труда и техники безопасности.  



 
 

11. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей 

между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий ДЭ, а также 

распределение рабочих мест между обучающимися с использованием способа случайной 

выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и 

распределения рабочих мест между обучающимися фиксируются главным экспертом в 

соответствующих протоколах.  

12. Обучающиеся знакомятся со своими рабочими местами, под руководством 

главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения ДЭ, условиями 

оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается 

главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест.  

13. Допуск обучающихся в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность.  

14. Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день до дня 

проведения ДЭ уведомить главного эксперта об участии в проведении ДЭ тьютора 

(ассистента).  

15. Для выполнения заданий данного комплекта оценочной документации не 

предусматривается наличие (присутствие) добровольцев (волонтеров). 

2.2.4. Требование к продолжительности ДЭ 

Продолжительность ДЭ зависит от вида аттестации, уровня ДЭ (таблица 1) 

Таблица 1 

Вид аттестации Уровень ДЭ Составная часть КОД Продолжительность ДЭ 

ГИА профильный Инвариантная часть 4 ч 00 мин. 

 

2.2.5. Требования к содержанию КОД 

Единое базовое ядро содержания КОД (таблица 2) сформировано на основе вида 

деятельности (вида профессиональной деятельности) в соответствии с ФГОС СПО и 

является общей содержательной основой заданий ДЭ вне зависимости от вида аттестации 

и уровня ДЭ.  

Содержательная структура КОД демонстрационного экзамена профильного уровня 

представлена в таблице 2 

Комплект оценочной документации по КОДу 15.01.05-1-2026 разработан в целях 

организации и проведения демонстрационного экзамена и рассчитан на 

выполнение заданий продолжительностью 4 часа 00 минут. 

 

 КОДу15.01.05-1-2026 может быть рекомендован для оценки освоения основных 

профессиональных образовательных программ и их частей, дополнительных 

профессиональных программ и программ профессионального обучения, а также на 

соответствие уровням квалификации согласно Таблице (Приложение). 

                                                                                                                                                    

Таблица 2. 



 
 

 

ЕДИНОЕ БАЗОВОЕ ЯДРО СОДЕРЖАНИЯ КОД 

Вид деятельности/ Вид 

профессиональной 

деятельности 

Перечень оцениваемых 

ОК/ПК 

Перечень оцениваемых 

умений, навыков 

(практического опыта) 

Выполнение 

подготовительных, сборочных

 операций перед 

сваркой и контроль сварных 

соединений 

ОК. 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Умение: определять 

направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по профессии 

ПК. 1.6 Проводить 

сборочные операции 

перед сваркой с 

использованием 

конструкторской, 

производственно-

технологической и 

нормативной 

документации 

Навык: ознакомление с 

конструкторской и 

производственно-

технологической 

документацией по сварке 

ПК.1.2 Применять 

сборочные 

приспособления для 

сборки элементов 

конструкции (изделий, 

узлов, деталей) под 

сварку 

Навык: сборки элементов 

конструкции (изделий, узлов, 

деталей) под сварку с 

применением сборочных 

приспособлений, сборки 

элементов конструкции 

(изделия, узлы, детали) под 

сварку на прихватках 

ПК. 1.3 Проводить 

подготовку элементов 

конструкции (изделий, 

узлов, деталей) под 

сварку, зачистку 

сварных швов и 

удаление 

поверхностных дефектов 

после сварки с 

использованием ручного 

и механизированного 

Навык: зачистки ручным или 

механизированным 

инструментом элементов 

конструкции (изделия, узлы, 

детали) под сварку 

Навык: удаления ручным или 

механизированным 

инструментом 

поверхностных дефектов 

(поры, шлаковые включения, 



 
 

инструмента подрезы, брызги металла, 

наплывы и т.д.) 

ПК. 1.9 Проводить 

контроль собранных 

элементов конструкции 

(изделий, узлов, деталей) 

на соответствие 

геометрических 

размеров требованиям

 конструкторской

 и производственно-

технологической 

документации по сварке 

Навык: контроля с 

применением 

измерительного инструмента 

подготовленных и собранных 

с применением сборочных 

приспособлений элементов 

конструкции (изделия, узлы, 

детали) на соответствие 

геометрических

 размеров

 требованиям 

конструкторской и 

производственно-

технологической 

документации по сварке 

 Навык: контроля с 

применением 

измерительного инструмента 

подготовленных и собранных 

на прихватках элементов 

конструкции (изделия, узлы, 

детали) на соответствие 

геометрических размеров 

требованиям 

конструкторской и 

производственно- 

технологической 

документации по сварке 

2.6. Требования к оцениванию 

Распределение значений максимальных баллов (таблица 3) зависит от вида 

аттестации, уровня ДЭ, составляющей части ДЭ. 

Таблица 3 

Вид аттестации Уровень ДЭ Составная часть КОД  Максимальный балл 

ГИА профильный Инвариантная часть 75 из 75 

 

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ в рамках ГИА 

представлена в таблице 4. 

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ (инвариантная часть КОД) в 

рамках ГИА представлена в таблице № 1 

 



 
 

№ 

п/п 

Вид деятельности /Вид 

профессиональной 
деятельности 

Критерий оценивания Баллы 

1 Выполнение 

подготовительных, 

сборочных операций перед 

сваркой и контроль сварных 

соединений 

Проведение сборочных операций 

перед сваркой с использованием 

конструкторской, производственно- 

технологической и нормативной 

документации 

 

4,00 

Применение сборочных 

приспособлений для сборки 

элементов конструкции (изделий, 

узлов, деталей) под сварку 

 

4,00 

Проведение подготовки элементов 

конструкции (изделий, узлов, 

деталей) под сварку, зачистки 

сварных швов и удаления 

поверхностных дефектов после 

сварки с использованием ручного и 

механизированного инструмента 

 

 

 

8,00 

Проведение контроля собранных 

элементов конструкции (изделий, 

узлов, деталей) на соответствие 

геометрических размеров 

требованиям конструкторской и 

производственно-технологической 
документации по сварке 

 

 

6,00 

Содействие сохранению 
окружающей  среды, 

ресурсосбережению, применение 

знаний об изменении климата, 

принципов бережливого 

производства, эффективное 

действие в чрезвычайных ситуациях 

 

 

3,00 

2 Выполнение ручной дуговой 

сварки (наплавка, резка) 

плавящимся покрытым 

электродом (по выбору) 

Проверка работоспособности и 

исправности  сварочного 

оборудования для ручной дуговой 

сварки (наплавка,  резка) 

плавящимся покрытым электродом 

 

2,00 

Настройка  сварочного 

оборудования для ручной дуговой 

сварки (наплавки,  резки) 

плавящимся покрытым электродом 

 

2,00 

Выполнение ручной дуговой сварки 

(наплавки, резки) плавящимся 

покрытым электродом простых 

деталей неответственных 

конструкций  в нижнем, 

вертикальном  и  горизонтальном 

пространственном положении 

сварного шва 

 

 

 

22,00 



 
 

3 Выполнение частично 

механизированной сварки 

(наплавки) плавлением (по 

выбору) 

Настройка сварочного 

оборудования для частично 

механизированной  сварки 

(наплавки) плавлением 

 

2,00 

Выполнение    частично 

механизированной      сварки 

(наплавки) плавлением простых 

деталей неответственных 

конструкций  в   нижнем, 

вертикальном и горизонтальном 

пространственном   положении 
сварного шва 

 

 

 

22,00 

ИТОГО 75,00 

По итогам выполнения задания баллы, полученные студентом, переводятся в 

проценты выполнения задания (таблица 4) 

 Таблица 4 

Таблица перевода результатов демонстрационного экзамена из стобалльной шкалы в 

пятибалльную 

Отношение полученного количества баллов к максимально 

возможному (в процентах). Оценка в баллах (стобалльная шкала) 

от 0,00% 

до  

49,99% 

от 

50,00% 

до  

64,99% 

от 

65,00% 

до  

89,99% 

от 

90,00% 

до  

100,00% 

 Код и наименование 

специальности 

среднего 

профессионального 

образования 

Шифр 

комплекта 

оценочной 

документации 

Уровень ДЭ Максимально 

возможное 

количество 

баллов 

Оценка 

«2» «3» «4» «5» 

15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

сварки (наплавки) 

 

КОД 

15.01.05-1-

2026 

 

Профильный 

уровень 

 

75,00 

 

0,00 – 

37,49 

 

37,50 – 

48,74 

 

48,75 – 

67,49 

 

67,50 – 

75,00 

2.2.9. Требования к составу экспертных групп 

Для проведения демонстрационного экзамена в составе государственной 

экзаменационной комиссии образовательная организация создает экспертную группу, 

которую возглавляет главный эксперт. 

Количество экспертов, входящих в состав экспертной группы, определяется 

образовательной организацией на основе условий, указанных в комплекте оценочной 

документации для демонстрационного экзамена по компетенции. Минимальное количество 

линейных экспертов, участвующих в оценке демонстрационного экзамена по компетенции 

– 3. 

Эксперт: Лицо, прошедшее обучение и наделенное полномочиями по оценке 

демонстрационного экзамена по компетенции, что подтверждается электронным 

документом.  

Экспертная группа демонстрационного экзамена: Группа экспертов, оценивающих 

выполнение заданий демонстрационного экзамена.  



 
 

Главный эксперт демонстрационного экзамена: Эксперт, возглавляющий экспертную 

группу и координирующий проведение демонстрационного экзамена.  

На период проведения экзамена назначается технический эксперт, отвечающий за 

техническое состояние оборудования и его эксплуатацию, а также соблюдение всеми 

присутствующими на площадке лицами правил и норм охраны труда и техники 

безопасности. Технический эксперт не участвует в оценке выполнения заданий экзамена, 

не является членом Экспертной группы. 

Не допускается участие в оценивании заданий демонстрационного экзамена 

экспертов, принимавших участие в обучении студентов или представляющих с ними одну 

образовательную организацию. 

Состав экспертной группы утверждается директором колледжа. 

Количество экспертов ДЭ вне зависимости от вида аттестации, уровня ДЭ 

представлено в таблице 6. 

Таблица 6 

Кол-во рабочих 

мест в ЦПДЭ 

Максимальное кол-во экспертов (без учета 

ГЭ) 

Кол-во экспертов (без учета 

ГЭ) 

10 3 3 

 

Статус победителя, призера финала чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и финала чемпионата высоких технологий по профилю осваиваемой 

образовательной программы среднего профессионального образования засчитывается 

выпускнику в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в рамках 

проведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессионального 

образования. Выпускник – победитель, призер чемпионата не менее чем за 1 месяц до даты 

проведения демонстрационного экзамена подает заявление на имя председателя ГЭК с 

просьбой зачесть в качестве оценки «отлично» результаты чемпионата с приложением 

копии подтверждающих документов. Такому выпускнику в день проведения 

демонстрационного экзамена в протоколе ГЭК выставляется оценка «отлично». 

2.2.2 Задания демонстрационного экзамена 

Описание модуля: 

Модуль 1. Выполнение подготовительных и сборочно-сварочных работ 

Задание: 

1. Выполнить подготовку поверхностей предоставленных деталей согласно требований 

технологического процесса. Зачистить околошовную зону с лицевой стороны на 

расстояние не менее 15 мм, с тыльной стороны не менее 10 мм по средствам угловой 

шлифовальной машинки. 

2. Выполнить сборку контрольных сварных соединений согласно требований чертежа с 

применением сборочных приспособлений на прихваточные сварные швы.  



 
 

3. Выполнить проточку прихваточных сварных швов согласно требований чертежа 

абразивным диском 1,6...2,0 мм по средствам угловой шлифовальной машинки.  

4. Выполнить контроль качества выполненной работы по средствам измерительного 

инструмента, при необходимости исправить обнаруженные нарушения.  

5. Предоставить результат проделанной работы группе оценивающих экспертов. 

Модуль 2. Выполнение ручной дуговой сварки плавящимся покрытым 

электродом и частично механизированной сварки плавлением (однопроходные 

швы)  

Задание:  

1. Зафиксировать контрольное сварное соединение по средствам позиционера в 

соответствии с требованиями задания в указанном пространственном положении 

сварного шва.  

2. Выполнить сварку контрольного сварного соединения (КСС) не меняя 

пространственное положение (допускается снимать КСС на время промежуточной 

обработки абразивным инструментом по средствам угловой шлифовальной машинки).  

3. Выполнить сварку последующих контрольных сварных соединений по алгоритму 

пунктов 1 и 2 этого задания.  

4. Произвести визуальный и измерительный контроль сварных соединений, при 

необходимости выполнить ремонт дефектных участков.  

5. Предоставить результат проделанной работы группе оценивающих экспертов. 

Модуль 3. Выполнение ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом и 

частично механизированной сварки плавлением (многопроходные-многослойные 

швы) 

Задание:  

1. Зафиксировать контрольное сварное соединение по средствам позиционера в 

соответствии с требованиями задания в указанном пространственном положении сварного 

шва.   

2. Выполнить сварку контрольного сварного соединения (КСС) не меняя пространственное 

положение (допускается снимать КСС на время промежуточной обработки абразивным 

инструментом по средствам угловой шлифовальной машинки).  

3. Выполнить сварку последующих контрольных сварных соединений по алгоритму 

пунктов 1 и 2 этого задания. 4. Произвести визуальный и измерительный контроль сварных 

соединений, при необходимости выполнить ремонт дефектных участков.  

5. Предоставить результат проделанной работы группе оценивающих экспертов.. 

Образцы со сварным швом, выполненным за один или более трех проходов, НЕ 

получают никаких оценок.  



 
 

Первый контрольный образец пластин будет состоять из 2 (двух) деталей, каждая 10 мм 

толщиной.При сварке контрольного образца стоп-точка всегда выполняется: 

 Стоп-точка производится только при выполнении последнего прохода облицовочного 

слоя в центре образца с допуском (± 35 мм). В случае сварки с поперечными 

колебательными движениями торца электрода или многопроходной сварке узкими 

валиками, производить стоп-точку требуется, только на последнем проходе облицовочного 

слоя. 

2.2.3 Критерии оценки ДЭ 

      Для проведения демонстрационного экзамена при государственной экзаменационной 

комиссии (ГЭК) образовательная организация создает экспертную группу (группы), 

которую возглавляет главный эксперт (главные эксперты). 

ГЭК формируется из числа педагогических работников Колледжа, лиц, приглашенных из 

сторонних организаций, в том числе: 

- педагогических работников; 

- представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

Состав государственной экзаменационной комиссии утверждается приказом 

образовательной организации. 

      Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который 

организует и контролирует деятельность государственной экзаменационной комиссии, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам, участвует в 

обсуждении программы государственной итоговой аттестации. 

        При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная 

группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и обладающих 

профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии 

или специальности среднего профессионального образования или укрупненной группы 

профессий и специальностей, по которой проводится демонстрационный экзамен (далее 

соответственно - экспертная группа, эксперты).  

   Состав ГЭК утверждается приказом директора Колледжа не позднее одного месяца до 

начала ГИА и действует в течение одного календарного года. В состав ГЭК входят 

председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК. 

    ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность ГЭК, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается Министерством образования Московской области не 

позднее 20 декабря текущего года на следующий календарный год (с 1 января по 31 

декабря) по представлению Колледжа. 

Председателем ГЭК Колледжа по профессии, специальности СПО утверждается лицо, не 

работающее в Колледже, из числа: 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники; 

- представителей работодателей или их объединений, организаций-партнеров, включая 

экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителей 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 



 
 

     Директор Колледжа является заместителем председателя ГЭК. В случае создания 

нескольких ГЭК назначаются заместители председателя ГЭК из числа заместителей 

директора Колледжа или педагогических работников. 

     Экспертная группа создается по каждой профессии, специальности СПО или виду 

деятельности, по которому проводится демонстрационный экзамен.  

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, 

включенных в состав ГЭК.  

Приказ о создании экспертных групп, как правило, утверждается в один день с приказом об 

утверждении составов ГЭК или не позднее, чем за один месяц до даты проведения 

демонстрационного экзамена. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый из числа экспертов, 

включенных в состав ГЭК.    

 Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой экспертной 

группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению демонстрационного 

экзамена и не участвует в оценивании результатов демонстрационного экзамена. 

    К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженности и в полном 

объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план. 

Приказ по Колледжу о допуске к государственной итоговой аттестации готовит заместитель 

директора по УР на основе информации, представленной заведующими структурных 

подразделений. 

    Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с использованием единых 

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 

документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых Оператором. 

    Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, 

требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также 

образцы заданий. 

     Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального 

времени. 

Минимальное  количество  экспертов,  участвующих  в оценке  демонстрационного  

экзамена  по  Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ по  КОДу 

15.01.05-1-2026 - 3 чел. 

       В целях соблюдения принципов объективности и независимости при проведении 

демонстрационного экзамена, не допускается участие в оценивании заданий 

демонстрационного экзамена экспертов, принимавших участие в подготовке экзаменуемых 

студентов или представляющих с экзаменуемыми одну образовательную организацию. 

К ДЭ допускаются участники, прошедшие инструктаж по ОТ и ТБ, а также ознакомившиеся 

с рабочими местами.  

      Перед началом экзамена членами Экспертной группы производится проверка на 

предмет обнаружения материалов, инструментов или оборудования, запрещенных в 

соответствии с инфраструктурными листами (не указанных в инфраструктурном листе). 

Главным экспертом выдаются экзаменационные задания каждому участнику в бумажном 

виде, разъясняются правила поведения во время ДЭ. После получения экзаменационного 

задания участникам предоставляется время на ознакомление, а также вопросы, которое не 



 
 

включается в общее время проведения экзамена и составляет не менее 15 минут. По 

завершению процедуры ознакомления с заданием участники подписывают протокол. 

      К выполнению экзаменационных заданий участники приступают после указания 

Главного эксперта. Главный эксперт не участвует в оценке выполнения заданий ДЭ, если 

он является сотрудником образовательной организации. Главный эксперт обязан 

находиться в ЦПДЭ в течение всего периода демонстрационного экзамена. В случае 

возникновения необходимости покинуть ЦПДЭ по уважительным причинам, направляет 

письменное уведомление в адрес 

Союза в соответствии с порядком, устанавливаемым Союзом с указанием лица, на которого 

возлагается временное исполнение обязанностей Главного эксперта. 

       При проведении ДЭ в качестве процедуры ГИА, допускается на площадке присутствие 

членов ГЭК в качестве наблюдателей, они не участвуют и не вмешиваются в работу 

Главного эксперта и Экспертной группы, а также не контактируют с участниками и членами 

Экспертной группы. Нахождение других лиц на площадке, кроме Главного эксперта, 

членов Экспертной группы, Технического эксперта, экзаменуемых, а также членов ГЭК, не 

допускается. В ходе проведения экзамена участникам запрещаются контакты с другими 

участниками или членами Экспертной группы без разрешения Главного эксперта.  

       В случае возникновения несчастного случая или болезни экзаменуемого Главным 

экспертом незамедлительно принимаются действия по привлечению ответственных лиц от 

ЦПДЭ для оказания медицинской помощи и уведомляется представитель образовательной 

организации, которую представляет экзаменуемый (далее – Сопровождающее лицо). 

Принимается решение об отстранении экзаменуемого или назначении ему 

дополнительного времени, предусмотренного планом проведения ДЭ. В случае 

отстранения участника от дальнейшего участия в экзамене ввиду болезни или несчастного 

случая, ему начисляются баллы за любую завершенную работу. Вышеуказанные случаи 

подлежат обязательной регистрации в протоколе учета времени и нештатных ситуаций. В 

случае отсутствия участника в день проведения ДЭ по уважительной причине, ему 

предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из образовательной организации 

в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

16.08.2013 № 968 "Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования". 

Участник, нарушивший правила поведения на экзамене и чье поведение мешает процедуре 

проведения экзамена, получает предупреждение с занесением в 

протокол учёта времени и нештатных ситуаций. Потерянное время при этом не 

компенсируется участнику, нарушившему правило. После повторного предупреждения 

участник удаляется с площадки, вносится соответствующая запись в протоколе с 

подписями Главного эксперта и всех членов Экспертной группы.  

        В процессе работы участники обязаны неукоснительно соблюдать требования ОТ и ТБ. 

Несоблюдение участником норм и правил ОТ и ТБ ведет к потере баллов. Постоянное 

нарушение норм безопасности может привести к временному или окончательному 

отстранению участника от выполнения экзаменационных заданий. Процедура проведения 

демонстрационного экзамена проходит с соблюдением принципов честности, 

справедливости и прозрачности. Вся информация и инструкции по выполнению заданий 

экзамена от Главного эксперта и членов Экспертной группы, в том числе с целью оказания 

необходимой помощи должны быть четкими и недвусмысленными, не дающими 

преимущества тому или иному участнику. Вмешательство иных лиц, которое может 



 
 

помешать участникам завершить экзаменационное задание, не 

допускается. Оценка не должна выставляться в присутствии участника ДЭ. Процедура 

оценивания результатов выполнения экзаменационных заданий осуществляется в 

соответствии с правилами, предусмотренными оценочной документацией. Баллы 

выставляются членами Экспертной группы вручную с использованием предусмотренных в 

системе ЦСО форм и оценочных ведомостей, затем переносятся из рукописных ведомостей 

в систему ЦСО Главным экспертом. 

После внесения Главным экспертом всех баллов в систему ЦСО, баллы в системе 

блокируются. После сверки баллов, занесенных в систему ЦСО, с рукописными 

оценочными ведомостями, из системы выгружается итоговый протокол, подписывается 

Главным экспертом и членами Экспертной группы. Итоговый протокол передается в 

образовательную организацию, копия – Главному эксперту в пакет отчетных материалов. 

В целях обеспечения информационной открытости и прозрачности проведения ДЭ 

рекомендуется организация прямых трансляций хода проведения ДЭ.  

      Критерии оценки делятся на судейские и объективные. 

Общее максимально возможное количество баллов задания по всем критериям оценки 

составляет 100. 

Объективные оценки выставляют эксперты при оценке модуля в соответствии с 

количеством баллов, отведённым по каждому из критериев. Показатели этой группы 

оценивает группа из трех экспертов. Эксперты работают на площадке вместе, могут 

проводить обсуждения, оценивают показатели коллегиально и заполняют одну ведомость 

на всех. Сводная ведомость оценок, генерируемая ЦСО, включает перечень критериев 

оценки. Количество баллов, назначаемых по каждому критерию, рассчитывается ЦСО. Это 

будет общая сумма баллов, присужденных по каждому аспекту в рамках данного критерия 

оценки. 

Мнение судей (судейская оценка) 

При принятии решения используется шкала 0–3. Для четкого и последовательного 

применения шкалы судейское решение должно приниматься с учетом: ·  

эталонов для сравнения (критериев) для подробного руководства по каждому аспекту  

шкалы 0–3, где: 

0: исполнение не соответствует отраслевому стандарту; 

1: исполнение соответствует отраслевому стандарту; 

2: исполнение соответствует отраслевому стандарту и в некоторых отношениях 

превосходит его; 

3: исполнение полностью превосходит отраслевой стандарт и оценивается как отличное. 

        Каждый аспект оценивают три эксперта, каждый эксперт должен произвести оценку, 

после чего происходит сравнение выставленных оценок. В случае расхождения оценок 

экспертов более чем на 1 балл, экспертам необходимо вынести оценку данного аспекта на 

обсуждение и устранить 

расхождение. 



 
 

4.1.6 Образцы заданий демонстрационного экзамена 

 

 



 
 

4.2 Порядок выставления оценки за ГИА 

Выполненные экзаменационные задания оцениваются в соответствии со схемой 

начисления баллов, разработанными на основании характеристик компетенций, 

определяемых техническим описанием. Все баллы и оценки регистрируются в системе ЦСО. 

Процедура оценивания результатов выполнения экзаменационных заданий 

осуществляется в соответствии с правилами, установленными для оценки конкурсных заданий 

региональных чемпионатов «Профессионалы», включая использование форм и оценочных 

ведомостей для фиксирования выставленных оценок и/или баллов вручную, которые в 

последующем вносятся в систему ЦСО. 

Критерии оценки задания демонстрационного экзамена основываются на: 

- соблюдении техники безопасности и норм охраны здоровья; 

- подготовке к работе, организация рабочего места; 

- качестве выполнения работ в соответствии с заданием и техническими требованиями к 

качеству результатов работ; 

- полноте и скорости выполнения работ; 

-четкости формулировки выводов по результатам осмотра, диагностирования и 

испытаний; 

-точности диагностирования неисправностей; 

- точности выполнения измерений; 

- качестве ремонта. 

Члены Экспертной группы при оценке выполнения экзаменационных заданий обязаны 

демонстрировать необходимый уровень профессионализма, честности и беспристрастности, 

соблюдать требования регламента проведения демонстрационного экзамена.  

Оценка не должна выставляться в присутствии участника демонстрационного экзамена. 

Баллы, выставленные членами Экспертной группы, переносятся из рукописных 

оценочных ведомостей в систему ЦСО по мере осуществления процедуры оценки. После 

выставления баллов во все оценочные ведомости, запись о выставленных оценках в системе 

ЦСО блокируется. 

Результатом работы Экспертной комиссии является итоговый протокол заседания 

Экспертной комиссии, в котором указывается общий перечень участников, сумма баллов по 

каждому участнику за выполненное задание экзамена, все необходимые бланки и формы 

формируются через систему ЦСО. 

По итогам выполнения задания выставленные баллы, полученные студентом, 

переводятся в проценты выполнения задания и в оценку. 

Таблица 16 

Оценка ГИА «2» 

Неудовле-

творительно 

«3» 

Удовле-

творительно 

«4» 

хорошо 

«5» 

отлично 

Отношение полученного 

количества баллов к максимально 

возможному (в баллах) 

от 0 до 

37,49 

от 37,50 до 

48,74  

от 48,75 

до 67,49 

от 67,50 до 

75,00 

Отношение полученного количества 

баллов к максимально возможному 

(в процентах) 

0,00% - 

49,99% 

50,00% - 

64,99% 

65,00% - 

89,99% 

90,00% - 

100,00% 

Результаты победителей и призеров чемпионатов профессионального мастерства 

«Профессионалы» осваивающих образовательные программы среднего профессионального 

образования, засчитываются в качестве оценки "отлично" по ДЭ. 

Решение ГЭК оформляется протоколом после получения (выгрузки) результатов из 

системы ЦСО, который подписывается председателем государственной экзаменационной 

комиссии (в случае отсутствия председателя его заместителем) и секретарем ГЭК. 



 
 

Объявление результатов сдачи ГИА выпускникам проводится с участием членов ГЭК 

после подписания протокола в день сдачи ДЭ. 

Выдача выпускнику документа о среднем профессиональном образовании по программе 

подготовки квалифицированных рабочих осуществляется при условии успешного 

прохождения ГИА. 

 

Порядок пересдачи 

1. Аттестационные испытания в составе ГИА - сдача демонстрационного экзамена 

рассматриваются в совокупности как единая процедура аттестации, завершающая освоение ОПОП 

СПО. 

2. Обучающийся, получивший неудовлетворительную оценку по ГИА отчисляется из 

образовательной организации за невыполнение по профессиональной образовательной программе 

обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учебного 

плана. 

3. Лицо, получившее на ГИА неудовлетворительную оценку, имеет право через 6 

месяцев восстановиться в образовательной организации на период времени, но не менее 

предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения ГИА. 

4. Образовательная организация имеет право осуществить зачет результатов второго 

аттестационного испытания, имеющего положительную оценку, пройденного в основной период 

ГИА. Также восстановленный обучающийся по желанию имеет право на прохождение процедуры 

ГИА в полном объеме, если претендует на более высокую оценку. 

5  Заключительные положения 

5.1 Программа государственной итоговой аттестации вступает в силу с даты издания приказа 

о его утверждении после рассмотрения на педагогическом совете колледжа с участием 

председателей ГЭК.  

5.2 Программа действует в течении года.  

5.3 Любые изменения и дополнения в настоящую Программу вносятся письменно. 
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