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1. Общие положения программы ГИА (паспорт)
1.1 Общая характеристика и область применения программы ГИА

При разработке настоящей программы государственной итоговой аттестации 2025
года (далее - Программа ГИА) по программе подготовки специалистов среднего звена по
специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты использованы следующие
нормативные правовые акты, официальные информационные письма Министерства
просвещения РФ, а также локальные нормативные акты ГБПОУ МО «Сергиево-Посадский
колледж» (далее - Колледж):

- Федеральный закон об образовании в Российской Федерации от 29 декабря 2012
года № 273-ФЗ (с изм. и доп., вступ. в силу с 29.09.2025)

- Приказ Минпросвещения России от 26.08.2022 N 775 "Об утверждении
федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального
образования по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты"
(Зарегистрировано в Минюсте России 29.09.2022 N 70281)

- Приказ Минпросвещения РФ от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении порядка
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным
программам среднего профессионального образования»

- Приказ Минпросвещения РФ от 08.11 2021 № 800 «Об утверждении порядка
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам
среднего профессионального образования»

- приказ Минпросвещения России от 01.09.2022 №796 «О внесении изменений в
федеральные государственные образовательные стандарты среднего профессионального
образования»;

- Приказ Минпросвещения РФ от 14.10.2022 № 906 «Об утверждении порядка
заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном образовании и их
дубликатов»

- Письмо Минобрнауки России от 12.07.2017 № -ПГ-МОН-24914 «О защите
выпускной квалификационной работы»

- Письмо Минобрнауки России от 20.07.2015 № 06-846 «Методические рекомендации
по организации выполнения и защиты выпускной квалификационной работы в
образовательных организациях, реализующих образовательные программы среднего
профессионального образования по программам подготовки специалистов среднего звена»;

- Оценочные материалы для проведения ГИА в 2025 году в форме демонстрационного
экзамена профильного уровня. Федеральное государственное бюджетное образовательное
учреждение дополнительного профессионального образования «Институт развития
профессионального образования»;

- Устав Колледжа;
- Порядок проведения Государственной итоговой аттестации по образовательным

программам СПО в ГБПОУ МО «Сергиево-Посадский колледж», утвержденный приказом
директора от 25.09.2023 № 206-ос (с изм. и доп. от 15.10.2024, утв.приказом директора №
192-ос, с изм.и доп. от 25.11.2024 утв.приказом директора № 214-ос)..

Итоговая аттестация, завершающая освоение имеющих государственную
аккредитацию основных образовательных программ, является государственной итоговой
аттестацией (далее – ГИА).
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Целью ГИА является установление степени готовности обучающегося к
самостоятельной деятельности, сформированности профессиональных компетенций в
соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом по
специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты. Государственная итоговая
аттестация проводится государственными экзаменационными комиссиями на основе
принципов объективности и независимости оценки качества подготовки обучающихся.

К государственной итоговой аттестации допускаются выпускники, не имеющие
академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или
индивидуальный учебный план. Государственная итоговая аттестация завершается
присвоением квалификации специалиста среднего звена в соответствии с ФГОС СПО:

Специалист индустрии красоты.
Программа ГИА является частью Программы подготовки специалистов среднего

звена по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты.

1.2 Проверяемые результаты компетенции по ФГОС СПО
Государственная итоговая аттестация проводится в целях определения:
- соответствия результатов освоения обучающимися образовательной программы

среднего профессионального образования требованиям федерального государственного
образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности
43.02.17 Технологии индустрии красоты, с последующей выдачей документа
государственного образца об уровне образования и квалификации;

- готовности выпускника к следующим видам деятельности и сформированности у
выпускника соответствующих общих (ОК) и профессиональных компетенций (ПК):

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам;

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации
информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной
деятельности;

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать
знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом
гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты
антикоррупционного поведения;

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства,
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня
физической подготовленности;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках.

ВД 1. Предоставление парикмахерских услуг
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ПК 1.1. Разрабатывать и выполнять классические и современные, коммерческие
женские, мужские (в том числе оформление усов и бороды), детские стрижки волос
различными инструментами и техниками.

ПК 1.2. Выполнять химическое воздействие (включая завивку и выпрямление волос) с
использованием современных технологий.

ПК 1.3. Выполнять простые и сложные виды окрашивания волос с учетом запроса
клиента.

ПК 1.4. Разрабатывать и выполнять классические и современные, коммерческие
укладки и прически на волосах различной длины различными инструментами и
техниками.

ПК 1.5. Моделировать прически различного назначения на волосах различной длины
с применением украшений и постижерных изделий с учетом тенденций моды.

ПК 1.6. Выполнять эскизы и схемы для разработки инструкционно-технологических
карт.

ПК 1.7. Выполнять санитарно-эпидемиологические требования при предоставлении
парикмахерских услуг.

ВД 2. Выполнение работ по профессии 16437 Парикмахер
ПК 2.1. Выполнять современные стрижки и укладки с учетом индивидуальных

особенностей клиента
ПК 2.2. Выполнение мытья и массажа головы различными способами
ПК 2.3. Выполнение классических мужских, женских и детских стрижек на волосах

разной длины
ПК 2.4. Выполнение укладок волос различными инструментами и способами
ПК 2.5. Выполнение окрашивания волос на основе базовых технологий
ПК 2.6. Выполнение химической (перманентной) завивки волос классическимметодом
ВД 3. Стилистика и создание имиджа
ПК 3.1. Выполнять косметические услуги по уходу за кожей лица, шеи и зоны декольте
ПК 3.2. Выполнять услуги по оформлению бровей и ресниц различными

техниками
с учетом запроса клиента
ПК 3.3. Выполнять салонный и специфический макияж
ПК 3.4. Выполнять услуги по моделированию и дизайну ногтей

2. Содержание программы ГИА
2.1 Формы и сроки проведения ГИА

Формой государственной итоговой аттестации выпускников по программам СПО в
соответствии с ФГОС по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты является
защита выпускной квалификационной работы в виде дипломного проекта и
демонстрационного экзамена.

Дипломная работа - это итоговая аттестационная, самостоятельная учебно-
исследовательская работа студента, выполненная им на выпускном курсе, оформленная с
соблюдением необходимых требований и представленная по окончании обучения к защите
перед государственной экзаменационной комиссией.

Формат демонстрационного экзамена - демонстрационный экзамен профильного
уровня проводится на основе требований к результатам освоения образовательных программ
среднего профессионального образования, установленных ФГОС СПО.

Основные сроки проведения государственной итоговой аттестации определены
графиком учебного процесса на 2025/2026 учебный год: с «20» мая 2026 г. по «30» июня
2026 г.

Дополнительные сроки проведения государственной итоговой аттестации:
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 для лиц, не прошедших государственной итоговой аттестации по
уважительной причине — с «01» июля 2026 г. по «02» ноября 2026 г. (в течение четырех
месяцев со дня подачи заявления выпускником);

 для лиц, не прошедших государственную итоговую аттестацию по
неуважительной причине или показавших неудовлетворительные результаты — с «11»
января 2027 г. по «30» июня 2027 г. (не ранее шести месяцев после основных сроков
проведения государственной итоговой аттестации);

 для лиц, подавших апелляцию о нарушении порядка проведения ГИА и
получивших положительное решение апелляционной комиссии — с «02» июля 2026 г.
по «10» июля 2026 г.

2.2 Демонстрационный экзамен (ДЭ)
2.2.1 Уровень ДЭ и код оценочной документации (КОД)

Уровень демонстрационного экзамена – профильный , на основе комплекта
оценочной документации КОД 43.02.17-2-2026

В структуру КОД входит:
1. комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена;
2. перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и

воспитания;
3. примерный план застройки площадки ДЭ;
4. требования к составу экспертных групп;
5. инструкции по технике безопасности;
6. образец задания.

2.2.2. Применимость КОД
КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) разработан на основе требований к результатам освоения

образовательной программы СПО, установленных в соответствии с ФГОС СПО

2.2.3 Общие организационные требования:
1. ДЭ направлен на определение уровня освоения выпускником материала,

предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности
профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки
выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или
смоделированных производственных процессов.

2. ДЭ в рамках ГИА проводится с использованием КОД, включенного
образовательной организацией в программу ГИА.

3. Задания ДЭ доводятся до главного эксперта в день, предшествующий дню начала
ДЭ.

4. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для
обеспечения заданиями во время ДЭ обучающихся, членов ГЭК, членов экспертной
группы.

5. ДЭ проводится в ЦПДЭ, представляющем собой площадку, оборудованную и
оснащенную в соответствии с КОД.
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6. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при
сетевой форме реализации образовательных программ — также на территории иной
организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ.

7. Обучающиеся проходят ДЭ в ЦПДЭ в составе экзаменационных групп.

8. Образовательная организация знакомит с планом проведения ДЭ обучающихся,
сдающих ДЭ, и лиц, обеспечивающих проведение ДЭ, в срок не позднее чем за 5 рабочих
дней до даты проведения экзамена.

9. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для
проведения ДЭ, должны обеспечивать проведение ДЭ в соответствии с КОД.

10. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения ДЭ главным экспертом
проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы,
обучающихся, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории
которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных норм и правил
охраны труда и техники безопасности.

11. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей
между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий ДЭ, а также
распределение рабочих мест между обучающимися с использованием способа случайной
выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и
распределения рабочих мест между обучающимися фиксируются главным экспертом в
соответствующих протоколах.

12. Обучающиеся знакомятся со своими рабочими местами, под руководством
главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения ДЭ, условиями
оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается
главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест.

13. Допуск обучающихся в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании
документов, удостоверяющих личность.

14. Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день до дня
проведения ДЭ уведомить главного эксперта об участии в проведении ДЭ тьютора
(ассистента).

2.2.4 Требование к продолжительности ДЭ
Продолжительность ДЭ зависит от вида аттестации, уровня ДЭ (таблица № 1)

Таблица № 1

Вид аттестации Уровень ДЭ Составная часть КОД Продолжительность ДЭ

ГИА профильный Инвариантная часть 4 часа

2.2.5 Требования к содержанию КОД
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Единое базовое ядро содержания КОД (таблица № 2) сформировано на основе вида
деятельности (вида профессиональной деятельности) в соответствии с ФГОС СПО и
является общей содержательной основой заданий ДЭ вне зависимости от вида аттестации
и уровня ДЭ.

Таблица № 2

ЕДИНОЕ БАЗОВОЕ ЯДРО СОДЕРЖАНИЯ КОД

Вид деятельности/Вид
профессиональной
деятельности

Перечень оцениваемых
ОК/ПК

Перечень оцениваемых
умений, навыков

(практического опыта)

Предоставление
парикмахерских услуг

(по выбору)

ПК. 1.1. Разрабатывать и
выполнять классические и
современные, коммерческие
женские, мужские (в том числе
оформление усов и бороды),
детские стрижки волос
различными инструментами и
техниками

Умение: применять
профессиональный инструмент
и материалы в соответствии с
правилами эксплуатации и
применяемыми технологиями

Умение: выполнять мытье,
массаж головы и
профилактический уход за
волосами

Умение: выполнять
классические и современные,
коммерческие женские стрижки
на волосах разной длины

ПК. 1.4 Разрабатывать и
выполнять классические и
современные, коммерческие
укладки и прически на волосах
различной длины различными
инструментами и техниками

Умение: применять контроль
качества выполняемой услуги

ОК. 07 Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата, принципы
бережливого производства,
эффективно действовать в
чрезвычайных ситуациях

Навык: применения правил
бережливого производства, а
также правил защиты
окружающей среды

Навык: организации рабочего
пространства и рабочего
процесса
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Навык: соблюдения правил
санитарии и гигиены,
требования безопасности и
охраны труда в сфере
парикмахерских услуг

Навык: выполнения
подготовительных и
заключительных работ по
обслуживанию клиентов

Умение: подбирать и применять
профессиональные продукты
для выполнения процедуры в
соответствии с её назначением

Умение: выполнять женские
классические укладки
различными способами
(холодным, горячим, бигуди) и
современные, коммерческие
укладки с применением
различных инструментов и
приспособлений

Навык: выполнения
классических и современных,
коммерческих женских укладок
на волосах различной длины

Умение: соблюдать нормы
экологической безопасности

Умение: определять
направления
ресурсосбережения в рамках
профессиональной
деятельности по специальности,
осуществлять работу с
соблюдением принципов
бережливого производства

Содержательная структура КОД демонстрационного экзамена профильного уровня
представлена в таблице № 3

Таблица № 3
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Вид деятельности

(вид профессиональной

деятельности)

Перечень оцениваемых

ОК, ПК

Перечень оцениваемых
умений, навыков

(практического опыта)

Инвариантная часть КОД

Предоставление
Парикмахерских услуг
(по выбору)

ПК. 1.1 Разрабатывать и
выполнять классические
и современные,
коммерческие женские,
мужские (в том числе
оформление усов и
бороды), детские
стрижки волос
различными
инструментами и
техниками

Умение: применять
профессиональный
инструмент и материалы в
соответствии с
правилами эксплуатации и
применяемыми
технологиями
Умение: выполнять мытье,
массаж головы и
профилактический уход за
волосами
Умение: выполнять
классические и современные,
коммерческие
женские стрижки на

волосах разной
длины
Навык: соблюдения правил
санитарии и гигиены,
требования безопасности и
охраны труда в сфере
парикмахерских услуг
Навык:

выполнения
подготовительных

и
заключительных работ по
обслуживанию клиентов

ПК. 1.4 Разрабатывать и
выполнять классические и
современные,
коммерческие укладки и
прически на волосах
различной длины
различными
инструментами и
техниками

Умение: подбирать и
применять профессиональные
продукты для
выполнения процедуры

в
соответствии с её
назначением
Умение: выполнять женские
классические

укладки
различными

способами (холодным,
горячим, бигуди) и
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современные, коммерческие
укладки с применением
различных инструментов
и
приспособлений
Навык: выполнения
классических и современных,
коммерческих женских
укладок на волосах
различной длины

ОК. 07.Содействовать
сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению,
применять знания об
изменении климата,
принципы бережливого
производства,
эффективно действовать

в
чрезвычайных ситуациях

Умение: соблюдать
нормы

экологической безопасности
Умение: определять
направления
ресурсосбережения в рамках
профессиональной
деятельности по
специальности, осуществлять
работу с соблюдением
принципов бережливого
производства

ПК. 1.3 Выполнять
простые и сложные виды
окрашивания волос с
учётом запроса клиента

Умение: подбирать и
применять
профессиональные продукты
для выполнения процедуры в
соответствии с её
назначением
Умение: выполнять простые
и сложные виды
окрашивания волос на основе
базовых и современных
технологий в соответствии с
инструкцией производителя
для клиентов-
женщин
Умение:

применять
профессиональные
технологии при выполнении:
тонирования, окрашивания,

осветления, обесцвечивания,
восстановления цвета, с
использованием продуктов
для окрашивания волос в
соответствии с
инструкцией производителя
Навык: применения правил
бережливого производства и
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защиты окружающей среды
Навык: контроля
безопасности и подготовки
рабочего места,
инструментов,
приспособлений, подбор
препаратов для выполнения

услуги
по

окрашиванию волос
Навык: применения

средств
индивидуальной защиты
Навык: применения средств
контроля качества
выполняемой услуги

ПК. 1.5 Моделировать
прически различного
назначения на волосах
различной длины с

применением украшений и
постижерных изделий с
учетом тенденций моды

Навык: организации
рабочего

пространства и рабочего
процесса
Навык: визуального осмотра,
диагностики

состояния поверхности кожи
и волос клиента, определение
типа и структуры волос
Навык: подбора и
применения
профессиональных
продуктов для выполнения
процедуры в соответствии с
её назначением
Навык: выполнения
классических и современных,
коммерческих собранных
женских причёсок на волосах
различной длины, с
применением украшений и
постижерных

изделий, различными
инструментами и техниками.
выполнения классических и
современных, коммерческих
женских

причёсок на распущенных
волосах, с применением
украшений и постижерных
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изделий, различными
инструментами и техниками
Умение: подбирать и
применять украшения и
постижёрные изделия для
причёсок с учётом их
назначения

2.2.6 Требования к оцениванию
Распределение значений максимальных баллов (таблица № 4) зависит от вида

аттестации, уровня ДЭ, составляющей части ДЭ.

Таблица № 4

Вид аттестации Уровень ДЭ Составная часть КОД Максимальный балл

ГИА Профильный Инвариантная часть 75 из 75

Распределение баллов по критериям оценивания для ДЭ ПУ
(инвариантная часть КОД) в рамках ГИА представлено таблице № 5.

Таблица № 5

№
п/п

Вид деятельности /Вид
профессиональной
деятельности

Критерии оценивания Баллы

1 Предоставление парикмахерских
услуг (по выбору)

Разработка и выполнение
классических и современных,
коммерческих женских, мужских (в
том числе оформление усов и
бороды), детских стрижек волос
различными инструментами и
техниками

17,00

Разработка и выполнение
классических и современных,
коммерческих укладок и причесок
на волосах различной длины
различными инструментами и
техниками

6,00

Моделирование причесок
различного назначения на волосах
различной длины с применением
украшений и постижерных изделий
с учетом тенденций моды

25,00

Выполнение простых и сложных
видов окрашивания волос с учётом
запроса клиента

25,00
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Содействие сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению, применение
знаний об изменении климата,
принципов бережливого
производства, эффективное
действие в чрезвычайных ситуациях

2,00

ИТОГО 75,00

По итогам выполнения задания баллы, полученные студентом, переводятся в
проценты выполнения задания (таблица № 6)

Таблица перевода результатов демонстрационного экзамена из стобалльной шкалы в
пятибалльную

Таблица 6

Отношение полученного количества баллов к максимально
возможному (в процентах). Оценка в баллах (стобалльная

шкала)

от
0,00
% до
49,99
%

от
50,00%
до

64,99%

от
65,00%
до

89,99%

от
90,00%
до

100,00%

Код и
наименование
специальности
среднего

профессиональног
о образования

Шифр
комплекта
оценочной
документац

ии

Уровень
ДЭ

Максимальн
о возможное
количество
баллов

Оценка

«2» «3» «4» «5»

43.02.16 Туризм и
гостеприимство

КОД
43.02.16-1-
2026

Профильн
ый

уровень 75,00 0,00 –
37,49

37,50 –
48,74

48,75 –
67,49

67,50 –
75,00

2.2.7 Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения
и воспитания

Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и
воспитания в зависимости от вида аттестации, уровня ДЭ представлен в таблице № 7

Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и
воспитания может быть дополнен образовательной организацией с целью создания
необходимых условий для участия в ДЭ обучающихся из числа лиц с ограниченными
возможностями здоровья и обучающихся из числа детей-инвалидов и инвалидов.



15

Оборудование и инструменты
1. Зоны площадки

Наименование зоны площадки Код зоны площадки
Рабочее место участника А
Общая зона Б
Рабочее место экспертов / Главного
эксперта

В

2. Инфраструктура рабочего места участника ДЭ
№ Наименование Минимальные

(рамочные) технические
характеристики

ОКПД-2 Расчет
кол-ва

ГИА
ДЭ ПУ

Ед.изм

1. Перечень оборудования
1 Парикмахерское

модульное рабочее
место

Комплектация: зеркало,
туалетный столик.
Возможен односторонний
или двусторонний вариант
рабочего места.

31.09 На 1
раб.
место

1 шт

2 Тележка
парикмахерская

Комплектация: каркас,
пластиковые ящики, четыре
колеса. Каркас:
металлический, с
влагозащитным покрытием.

22.29.29 На 1
раб.
место

1 шт

3 Кресло парикмахерское Кресло с подлокотниками
на металлическом каркасе.
Регулировка по высоте.
Обивка сиденья и спинки:
износостойкий поролон,
обтянут экокожей.

32.50.30 На 1
раб.
место

1 шт

4 Стул мастера
парикмахерский

Каркас: из металла. Обивка
сиденья: износостойкий
поролон, обтянут экокожей.
Регулирование высоты.

32.50.30 На 1
раб.
место

1 шт

5 Стол(ы) для
размещения весов,
расходных материалов

Покрытие для стола
устойчиво к воздействию
моющих и
дезинфицирующих средств.

31.01.12 На 1
раб.
место

1 шт

6 Весы парикмахерские Электронные весы.
Питание от батареек.

28.29.32 На 1
раб.
место

1 шт

7 Термостойкий коврик Термостойкий коврик из
силикона для
парикмахерских
инструментов и
аксессуаров

22.29.10 На 1
раб.
место

1 шт

8 Корзина для мусора На усмотрение 22.29.23 На 1 1 шт
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образовательной
организации

раб.
место

2. Перечень инструментов
1 Фен парикмахерский Фен профессиональный,

мощность от 1800 до 2500
Вт, длинный шнур,
температурный режим.

27.51.23 На 1
раб.
место

1 шт

2 Электрические щипцы
для волос (круглые)

Наличие температурных
режимов, защита шнура от
перекручивания

27.51.23 На 1
раб.
место

1 шт

3 Ножницы для стрижки
волос

Профессиональные
парикмахерские ножницы
для стрижки. Классическая
заточка режущих полотен
(для всех техник стрижки).
Закаленная
высокоуглеродистая
нержавеющая сталь.

25.71.11 На 1
раб.
место

1 шт

4 Электрические щипцы
для выпрямления волос

Щипцы-выпрямители с
терморегулятором.
Вращение шнура. Шнур
питания длинный.

27.51.23 На 1
раб.
место

1 шт

5 Набор расчёсок Профессиональные
парикмахерские расчески
Материал: пластик, карбон

32.99.52 На 1
раб.
место

1 шт

6 Щетка для укладки
волос – брашинг

Термобрашинг. Материал
корпуса- металл. Материал
щетины/зубцов:нейлон.

32.99.52 На 1
раб.
место

1 шт

7 Щетка для укладки
волос - туннельная
(дубль)

Профессиональная
туннельная
двухсторонняя/односторон
няя щетка - 7/9 рядов с
нейлоновыми штифтами
различной длины.
Материал-пластик.

32.99.52 На 1
раб.
место

1 шт

8 Миска для
окрашивания волос

Чашеподобная форма,
наличие мерной шкалы.
Материал: пластик

20.42.17 На 1
раб.
место

1 шт

9 Кисть для окрашивания
волос

Профессиональная кисть с
шириной рабочей
поверхности 2-5 см.
Материал: пластик

20.42.17 На 1
раб.
место

1 шт

1
0

Ножницы
филировочные

Профессиональные
филировочные ножницы

25.71.11 На 1
раб.
место

1 шт
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3. Перечень расходных материалов
1 Краска для волос Перманентная/

Полуперманентная
профессиональное
средство.

20.30.23 На 1
участн
ика

2 шт

2 Окисляющая эмульсия
1,5% / 3%

Профессиональное
средство.

20.42.17 На 1
участн
ика

120 мл

3 Одноразовые
полотенца

Материал- спанлейс. 13.95.10 На 1
участн
ика

12 шт

4 Одноразовый фартук Материал- полиэтилен.
Защищают одежду.

22.29.10 На 1
участн
ика

2 шт

5 Одноразовый пеньюар Материал- полиэтилен.
Защищают одежду.

22.29.10 На 1
участн
ика

2 шт

6 Одноразовые перчатки Материал-
нитрил/винил/латекс.

22.29.10 На 1
участн
ика

2 шт

7 Одноразовые
воротнички

Материал-
спанлейс/бумажные.
Защищают одежду клиента.

13.95.10 На 1
участн
ика

6 шт

8 Одноразовые салфетки Материал- спанлейс. 13.95.10 На 1
участн
ика

12 шт

9 Средство для защиты
кожи головы во время
окрашивания. /Вазелин
косметический

Профессиональное
средство.

20.42.15 На 1
участн
ика

1 шт

1
0

Средство для удаления
краски с кожи головы

Профессиональное
средство.

20.42.17 На 1
участн
ика

1 шт

1
1

Пена/мусс для волос Профессиональное
средство.

20.42.17 На 1
участн
ика

1 шт

1
2

Гель/паста/воск для
волос

Профессиональное
средство.

20.42.17 На 1
участн
ика

1 шт

1
3

Лак для волос Профессиональное
средство.

20.42.16 На 1
участн
ика

1 шт

1
4

Блеск для волос Профессиональное
средство.

20.42.17 На 1
участн

1 шт
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ика
1
5

Фольга Профессиональное
парикмахерское средство.
Специализированный лист
толщина 14/16 мкм.

24.42.25 На 1
участн
ика

1 шт

1
6

Невидимки для волос На усмотрение
образовательной
организации

32.99.52 На 1
участн
ика

1 шт

1
7

Ручки шариковые На усмотрение
образовательной
организации

22.29.25 На 1
раб.
место

1 шт

1
8

Набор шпилек для
волос

На усмотрение
образовательной
организации

32.99.52 На 1
раб.
место

1 упак

4. Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности
1 Набор для уборки Щетка для подметания на

высокой ручке +совок на
стойке

32.91.19 На 1
раб.
место

1 шт

2 Лосьон антисептик Дезинфицирующее
средство-спиртовое.

21.20.10 На 1
участн
ика

1 шт

3 Спецодежда для
парикмахера

Материал- синтетика.
Спецодежда устойчива к
воздействию моющих и
дезинфицирующих средств.

14.12 На 1
участн
ика

1 шт

3. Инфраструктура общего (коллективного) пользования участниками ДЭ
№ Наименование Минимальные

(рамочные) технические
характеристики

ОКПД-2 Расчет
кол-ва

Колич
ество
мест/у
частни
ков

ГИА
ДЭ П
У

Ед.из
м.

1. Перечень оборудования
1 Парикмахерская

мойка для волос
С креслом. Каркас:
металлический,
окрашенный порошковой
краской; Раковина:
среднего размера с вырезом
для шеи; Комплект:
поставляется с узлом
наклона раковины и
смесителем с душиком.

28.14.12 На
кол-во
раб.
мест

4 1 шт

2 Оборудование
для отсчета
времени

На усмотрение
образовательной
организации

26.52.28 На всю
площа
дку

- 1 шт

3 Стерилизатор Стерилизатор для 32.50.12 На всю - 1 шт
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однокамерный инструментов и
приспособлений

площа
дку

4 Бак для волос с
крышкой

Объем не менее 60 литров 22.23.13 На всю
площа
дку

- 1 шт

5 Бак для прочего
мусора с
крышкой

Объем 60 литров 22.23.13 На всю
площа
дку

- 1 шт

3. Перечень расходных материалов
1 Мешки для

мусора
Материал- полиэтилен.
Объём 10 литров.

22.22.11 На всю
площа
дку

- 4 упак

2 Мешки для
мусора

Материал- полиэтилен.
Объём 30/60 литров.

22.22.11 На всю
площа
дку

- 3 упак

3 Шампунь для
ежедневного
применения,
1000 мл

Профессиональное
средство

20.42.16 На всю
площа
дку

- 4 шт

4 Бальзам/кондици
онер для
ежедневного
применения,
1000 мл

Профессиональное
средство

20.42.17 На всю
площа
дку

- 4 шт

5 Шампунь для
окрашенных
волос, 1000 мл

Профессиональное
средство

20.42.16 На всю
площа
дку

- 4 шт

6 Бальзам/кондици
онер для
окрашенных
волос, 1000 мл

Профессиональное
средство

20.42.17 На всю
площа
дку

- 4 шт

4. Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности
1 Дезинфицирующ

ее средство
Дезинфицирующее
средство

21.20.10 На всю
площа
дку

- 1 шт

2 Аптечка Для оказания первой
помощи. Оснащение не
менее, чем по приказу
Минздрава РФ от 24 мая
2024 г. № 262н «Об
утверждении требований к
комплектации аптечки для
оказания работниками
первой помощи

21.20.24 На всю
площа
дку

- 1 шт
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пострадавшим с
применением медицинских
изделий»

3 Огнетушитель Огнетушитель переносной.
Требования не менее, чем
по приказу Федерального
агентства по техническому
регулированию и
метрологии от 24 августа
2021 г. № 794-ст, в части
ГОСТ Р 51057 Техника
пожарная. Огнетушители
переносные. Общие
технические требования

28.29.22 На всю
площа
дку

- 1 шт

4. Инфраструктура рабочего места главного эксперта ДЭ
№ Наименование Минимальные

(рамочные) технические
характеристики

ОКПД-2 ГИА
ДЭ ПУ

Единица измерения

1. Перечень оборудования
1 Многофункцион

альное
устройство/прин
тер

На усмотрение
образовательной
организации

28.23.23 1 шт

2 Персональный
компьютер в
сборе/ноутбук/м
оноблок

На усмотрение
образовательной
организации

26.20.13 1 шт

3. Перечень расходных материалов
1 Бумага Бумага офисная, формат

А4, (пачка, 500 л.)
17.12.14 1 пач

2 Ручка шариковая На усмотрение
образовательной
организации

32.99.12 1 шт

3 Карандаш
простой

На усмотрение
образовательной
организации

32.99.15 1 шт

4 Ластик На усмотрение
образовательной
организации

22.19.73 1 шт

5 Степлер со
сменными
скобами

На усмотрение
образовательной
организации

22.29.25 1 шт

6 Сменный
картридж

Соответствующий модели
печатающего устройства

26.20.40.
120

1 шт

5. Инфраструктура рабочего места членов экспертной группы
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№ Наименование Минимальны
е (рамочные)
технические
характеристи
ки

ОКПД-2 Расчет
кол-ва

Колич
ество
экспер
тов

ГИА
ДЭ ПУ

Единица
измерения

1. Перечень оборудования
1 Стол Покрытие для

стола
устойчиво к
воздействию
моющих и
дезинфицирую
щих средств.

31.01.12 На всех
эксперто
в

- 2 шт

2 Стул На усмотрение
образовательно
й организации

31.01.11 На 1
эксперта

- 1 шт

3. Перечень расходных материалов
1 Ручка шариковая На усмотрение

образовательно
й организации

32.99.12 На всех
эксперто
в

- 1 шт

2 Карандаш
простой

На усмотрение
образовательно
й организации

32.99.15 На всех
эксперто
в

- 1 шт

3 Ластик На усмотрение
образовательно
й организации

22.19.73 На всех
эксперто
в

- 1 шт

6. Дополнительные технические характеристики и описания площадки
Наименование Минимальные (рамочные) технические

характеристики
Электричество: 2/4 розетки подключения к сети по (220

Вольт)
Интернет: Подключение ноутбуков/компьютеров к

беспроводному интернету/к проводному
интернету.

Площадь зоны: Не менее 4 кв.м. на 1 (одного участника).
Необходима разметка - выделение цветной
лентой.

Покрытие пола: Должно обеспечивать безопасное
перемещение, не иметь выступов в местах
состыковки элементов покрытия,
способствующих травмированию на всю зону.

Освещение: Верхнее искусственное освещение общее.
Подведение/ отведение ГХВС (при
необходимости):

Система централизованного водоснабжения и
канализации является обязательным.
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2.2.8. Требования к составу экспертных групп
Для проведения демонстрационного экзамена в составе государственной

экзаменационной комиссии образовательная организация создает экспертную группу,
которую возглавляет главный эксперт.

Количество экспертов, входящих в состав экспертной группы, определяется
образовательной организацией на основе условий, указанных в комплекте оценочной
документации для демонстрационного экзамена по компетенции. Минимальное количество
линейных экспертов, участвующих в оценке демонстрационного экзамена по компетенции
– 3.

Эксперт: Лицо, прошедшее обучение и наделенное полномочиями по оценке
демонстрационного экзамена по компетенции, что подтверждается электронным
документом.

Экспертная группа демонстрационного экзамена: Группа экспертов, оценивающих
выполнение заданий демонстрационного экзамена.

Главный эксперт демонстрационного экзамена: Эксперт, возглавляющий экспертную
группу и координирующий проведение демонстрационного экзамена.

На период проведения экзамена назначается технический эксперт, отвечающий за
техническое состояние оборудования и его эксплуатацию, а также соблюдение всеми
присутствующими на площадке лицами правил и норм охраны труда и техники
безопасности. Технический эксперт не участвует в оценке выполнения заданий экзамена,
не является членом Экспертной группы.

Не допускается участие в оценивании заданий демонстрационного экзамена
экспертов, принимавших участие в обучении студентов или представляющих с ними одну
образовательную организацию.

Состав экспертной группы утверждается директором колледжа.

Количество экспертов ДЭ вне зависимости от вида аттестации, уровня ДЭ
представлено в таблице 9.

Таблица 9

Кол-во рабочих
мест в ЦПДЭ

Максимальное кол-во экспертов (без учета
ГЭ)

Кол-во экспертов (без учета
ГЭ)

8 2 3

Статус победителя, призера финала чемпионата по профессиональному мастерству
«Профессионалы» и финала чемпионата высоких технологий по профилю осваиваемой
образовательной программы среднего профессионального образования засчитывается
выпускнику в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в рамках
проведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессионального
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образования. Выпускник – победитель, призер чемпионата не менее чем за 1 месяц до даты
проведения демонстрационного экзамена подает заявление на имя председателя ГЭК с
просьбой зачесть в качестве оценки «отлично» результаты чемпионата с приложением
копии подтверждающих документов. Такому выпускнику в день проведения
демонстрационного экзамена в протоколе ГЭК выставляется оценка «отлично».

2.3. Дипломная работа (ДР)
2.3.1 Темы дипломных работ

Тематика дипломных работ определяется Колледжем на основании решения цикловой
комиссии. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломной работы, в том числе
предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для
практического применения. Заявление на имя директора Колледжа с предложением своей
темы дипломной работы и ее обоснованием выпускник подает не менее чем за 6 месяцев до
начала государственной итоговой аттестации, как правило, до 10 ноября. Выпускник вправе
приложить к заявлению запрос (копию запроса) представителей работодателей,
заинтересованных в разработке конкретной темы дипломного проекта. Целесообразность
разработки, предложенной выпускником темы, устанавливается протоколом заседания
цикловой комиссии.

Тема дипломного проекта должна соответствовать содержанию одного или нескольких
профессиональных модулей, входящих в образовательную программу СПО.

Для подготовки дипломного проекта выпускнику назначается руководитель и при
необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку.

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов, назначение руководителей и
консультантов оформляется приказом директора Колледжа на основании представленных
предложений от заведующих структурными подразделениями после их рассмотрения на
заседаниях цикловых комиссий заместителю директора по учебной работе (далее - УР), не
позднее двух недель до выхода выпускников на преддипломную практику.

Примерные темы дипломных работ на год выпуска представлены в таблице № 9.

Таблица № 9 - Примерные темы дипломных работ

№ Рекомендуемые темы дипломных работ Наименование
профессиональных

модулей, отражаемых в
работе

1. Выполнение (мужской или женской) комбинированной
стрижки с укладкой волос в прическу.

ПМ.01 Предоставление
парикмахерских услуг

ПМ.02 Освоение
рабочей профессии
16437 Парикмахер

ПМ.03 Стилистика и
создание имиджа

2. Выполнение коммерческой мужской стрижки с салонной
укладкой

3. Выполнение мужской классической стрижки
4. Выполнение женской салонной стрижки массивной формы
5. Выполнение мужской модной- салонной стрижки с укладкой
6. Выполнение женской салонной прически на распущенные

волосы
7. Выполнение мужской модной стрижки
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8. Выполнение (мужской или женской) современной стрижки с
использованием технологических приемов различных
международных школ.

9. Выполнение осветления с окрашиванием на короткую длину
волос

10. Моделирование вечерней прически с использованием
нижнего объёма

11. Технология выполнения современной прически с
применением горячей завивки волос щипцами

12. Технология выполнения укладки волос с помощью бигудей в
современной прическе.

13. Технология окрашивания волос химическими красителями в
современной прическе.

14. Технологии выполнения тонирования волос оттеночными
красителями в современной прическе.

15. Технология окрашивания волос отбеливающими
красителями в современной прическе.

16. Технология выполнение сложного окрашивания на волосы
средней длины

17. Выполнения колорирования волос

18. Технология выполнения химической завивки коротких волос

19. Технология выполнения химической завивки длинных волос

20. Технология выполнения химической завивки окрашенных
волос

21. Технология выполнения современной химической завивки
волос с использованием нетрадиционных приемов

22. Технология выполнения прически с элементами плетения.

23. Выполнение прически для выпускного балла
24. Выполнение современной женской прически на длинные

волосы
25. Выполнение объёмных локонов с применением горячих

инструментов
26. Выполнение прически приемом накрутки «голливуд» на

длинные волосы
27. Выполнение романтического стиля , женской прически с

макияжем
28. Технология выполнения прически для подросткового

возраста
29. Технология прически с применением постижерных изделий.
30. Технология выполнения укладки волос с использованием

нетрадиционных приемов и форм бигуди.
31. Современные приспособления и нструменты для

парикмахерских работ и их применение
32. Современные методы окрашивания волос
33. Технология современных методов укладки волос
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34. Технология современных приемов стрижки волос
35. Технология современных методов химической завивки волос
36. Технология выполнения женских стрижек в стиле «боб»
37. Женская стрижка с авангардной укладкой
38. Технология выполнения салонной женской стрижки «каре с

углом»
39. Выполнение женской салонной стрижки с окрашиванием
40. Выполнение классической мужской стрижки с укладкой
41. Выполнение женской прически на длинных волосах
42. Выполнение вечерней женской прически на длинных волосах
43. Выполнение женской вечерней прически с элементом

«кудри»
44. Выполнение мужского перманента и дизайна бороды
45. Выполнение женской стрижки «боб-каре» с окрашиванием

волос
46. Технология выполнения вечерней прически с применением

горячей волны
47. Выполнение окрашивания седых волос
48. Выполнение прически вечерней 40-ых годов
49. Выполнение цветного мелирования на шапочке
50. Выполнение частичного окрашивание и выполнение

свадебной прически
51. Выполнение модного окрашивания волос с применением

перманентных красителей
52. Выполнение классической химической завивки на среднюю

длину волос
53. Технология выполнения исторической прически с

элементами постижа
54. Технология выполнения свадебной прически с элементами

плетения «корона»
55. Технология выполнения свадебной прически с элементом

«жгуты»
56. Классическое мелирование на шапочке с дальнейшем

тонированием
57. Технология выполнения женской стрижки «каре с углом» с

окрашиванием волос
58. Выполнение детской прически для выпускного бала
59. Технология выполнения мелирования с выполнением

тонирования безаммиачными красителями
60. Технология выполнения современного вида окрашивания

волос «классическое мелирование»
61. Разработка технологических процессов и выполнение

свадебного маникюра с созданием образа
62. Выполнение наращивания ногтей на верхние и нижние

формы учитывая индивидуальные особенности клиента

формы
63. Технология выполнения процедуры «кератин» со стрижкой

по запросу клиента
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64. Разработка технологических процессов ламинирования
бровей с окрашиванием

65. Разработка технологических процессов ламинирования
ресниц с окрашиванием

66. Технология выполнения свадебной прически с макияжем

67. Выполнение вечернего макияжа с созданием образа

68. Выполнение сценического макияжа с созданием образа
69. Выполнение женской прически на длинных волос с
постижерным изделием в фантазийном образе

70. Технология выполнения прически на распущенных волосах с
применением постижерных изделий

71. Разработка технологических процессов выполнения
наращивания ресниц с цветными акцентами в создании
полного образа

72. Разработка технологических процессов выполнения
повседневного
маникюра с дизайном ногтей, учитывая индивидуальные
особенности клиента

2.3.2 Требования к дипломной работе
Дипломная работа должна соответствовать следующим критериям: актуальность,

новизна, практическая значимость и может выполняться по предложенным темам
образовательного учреждения, организаций, предприятий.

Дипломная работа призвана выявить способность выпускника на основе
приобретенных знаний, умений, практического опыта осуществлять профессиональную
деятельность и демонстрировать общие компетенции.

Цели дипломной работы:
1 Систематизация, закрепление и расширение практического опыта, теоретических

знаний и практических умений студентов по избранной специальности.
2 Развитие компетенций ведения самостоятельной работы, овладения методикой

исследования при решении профессиональных задач в дипломном работе и публичного
выступления.

3 Определение уровня освоения вида (видов) профессиональной деятельности и
сформированности общих компетенций.

В соответствии с поставленными целями студент в процессе выполнения ДР
должен решить следующие задачи:

1 Обосновать актуальность выбранной темы, ее ценность и значение для индустрии
красоты.

2 Изучить теоретические положения, нормативно-техническую документацию,
статистические материалы, справочную и научную литературу по избранной теме.

3 Изучить материально-технические условия для оценки объектов разработки, как
инструмента воздействия для разных целей.

4 Собрать необходимый теоретический материал для проведения конкретного
анализа в разработке.

5 Изложить свою точку зрения по спорным вопросам, относящимся к теме.
6 Провести анализ собранных данных, используя соответствующие методы

обработки и анализа информации.
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7 Разработать проект разработки с теоретическим обоснованием по избранной
теме.

8 Сделать выводы и по данной разработке рассчитать рыночную стоимости
объекта.

9 Сделать выводы об экономической эффективности при использовании объекта.
10 Сделать выводы по своей разработке в разрезе промышленной экологии и

охране труда.
11 Оформить выпускную квалификационную работу в соответствии с

нормативными требованиями, предъявляемыми к подобным материалам.
Структура дипломной работы:
– отзыв руководителя (вкладывается);
– рецензия (вкладывается);
- заключение нормоконтроль;
• титульный лист;
• бланк задания
• содержание;
• введение;
• основная часть;
• заключение;
• список использованных источников;
• приложения (при необходимости).
Программа ГИА предусматривает проведение инструктажа по охране труда,

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и
нормами, в том числе отраслевыми.

2.3.3 Процедура защитыДР
Дипломная работа, допущенный зав. отделением к защите, направляется на рецензию.Срок

представления на рецензию – не позже, чем за 1 неделю до защиты дипломного проекта.
Состав рецензентов утверждается приказом директора колледжа не позднее одного месяца

до защиты. Рецензентом может быть квалифицированный специалист из числа работников
предприятий, организаций, преподаватель образовательного учреждения, хорошо владеющий
вопросами, связанными с тематикой дипломных работ.

В рецензии должны быть отмечены: актуальность темы работы; степень соответствия
работы заданию; наличие по теме работы обзора литературы, его полнота и последовательность
анализа; полнота описания методики расчета или проведенных исследований, изложения
собственных расчетных, теоретических и экспериментальных результатов, оценка достоверности
полученных выражений и данных; наличие аргументированных выводов по результатам работы;
практическая значимость выполненной работы, возможность использования полученных
результатов; недостатки и слабые стороны работы; замечания по оформлению работы и стилю
изложения материала; оценка работы: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно" или
"неудовлетворительно".

Рецензия подписывается рецензентом с указанием места работы, должности. Содержание
рецензии доводится до сведения студента не позднее, чем за день до защитыдипломного проекта.
Внесение изменений в выпускную квалификационную работу после получения рецензии не
допускается.

Заместитель директора по учебной работе после ознакомления с отзывом руководителя и
рецензией решает вопрос о допуске студента к защите и передает ДР в ГЭК.

2.3.4 Методика оценивания ДР
Критерии оценки выполнения дипломной работы по специальности
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43.02.17 Технологии индустрии красоты представлены в таблице № 10.
Таблица № 10

№ п/п Критерии оценки ДР Отлично Хорошо Удовлетворит
ельно

Неудовлетвор
ительно

1 Актуальность темы ДР Особо
актуальна

Достаточно
актуальна

Недостаточно
актуальна Неактуальна

2
Соответствие

содержания работы
заявленной теме

Полностью
соответствует

Достаточно
соответствует

Частично
соответствует

Не
соответствует

3
Наличие

экспериментальной
части

В полной мере В достаточной
степени Частично Не имеется

4
Полнота и

обоснованность
принятых решений по

разделам

Обоснованы
полностью

Обоснованы в
достаточной
степени

Обоснованы в
недостаточной

степени
Не обоснованы

5
Соблюдение

требований ГОСТ Р
7.0.100-2018при
выполнении ДР

Полностью
отвечающее
требованиям

Отступлений не
более чем по

двум
требованиям

Отступлений не
более чем по

трем
требованиям

Не
соответствует
представленны
м требованиям

Примечания:
1. Оценка «отлично» выставляется, если по всем критериям получены оценки

«отлично», не более одного критерия «хорошо».
2. Оценка «хорошо» выставляется, если по всем критериям получены оценки

«хорошо» и «отлично», не более одного критерия «удовлетворительно».
3. Оценка «удовлетворительно» выставляется, если по всем критериям оценки

положительные, не более одного критерия «неудовлетворительно».
4. Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если по критериям получено более

одной неудовлетворительной оценки.
Таблица № 11 Критерии оценки защиты дипломной работы по специальности

43.02.17 Технологии индустрии красоты
Таблица № 11

№
п/
п

Элементы,
оцениваемые при
защите ДР

Отлично Хорошо Удовлетворительно Неудовлетворите
льно

1
Умение чётко,
конкретно и ясно
доложить
содержание ДР

Доклад чёткий,
технически
грамотный с
соблюдением
регламента
времени и полное
представление о
выполненной
работе

Доклад
чёткий,
технически
грамотный с
незначительн
ыми
отступлениям
и от
предъявляемы
х требований

Доклад с
отступлением от
регламента времени и
требуемой
последовательности
изложения материала

Доклад с
отступлениями
от принятой
терминологии
со
значительным
отступлением от
регламента
времени

2
Умение
обосновывать и
отстаивать
принятые решения

Уверенное
Не
достаточно
уверенно

Не уверенно Отсутствует
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№
п/
п

Элементы,
оцениваемые при
защите ДР

Отлично Хорошо Удовлетворительно Неудовлетворите
льно

3
Качество
профессиональной
подготовки

Отличное Хорошее Удовлетворительное Неудовлетворит
ельное

4
Умение в докладе
сделать выводы по
работе

Правильные,
грамотные

Достаточно
правильные,
грамотные

Недостаточно
правильные,
грамотные

Нет выводов по
работе

5

Умение чётко,
ясно, технически
грамотным языком
отвечать на
вопросы

Четкие,
аргументирова
нные,
безошибочные
ответы на
вопросы

В основном
правильные
ответы на
вопросы

Ответы на вопросы
упрощенные, по
наводящим вопросам

Нет ответов на
вопросы

Примечания:

1. Оценка «отлично» выставляется, если по всем критериям получены оценки
«отлично», не более одного критерия «хорошо».

2. Оценка «хорошо» выставляется, если по всем критериям получены оценки
«хорошо» и «отлично», не более одного критерия «удовлетворительно».

3. Оценка «удовлетворительно» выставляется, если по всем критериям оценки
положительные, не более одного критерия «неудовлетворительно».

4. Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если по критериям получено более
одной неудовлетворительной оценки.

3. Условия реализации программы ГИА
3.1. Руководство подготовкой ДР

Для подготовки ДР студенту назначается руководитель.

Основными функциями руководителя ДР являются:

 разработка индивидуальных заданий;
 консультирование по вопросам содержания и последовательности выполнения ДР;
 оказание помощи студенту в подборе необходимой литературы;
 контроль хода выполнения дипломной работы;
 подготовка письменного отзыва на дипломную работу.

По утвержденным темам руководитель ДР разрабатывает индивидуальное задание
для каждого студента. Задания на дипломную работу рассматривается на заседании
цикловой комиссии, подписываются руководителем работы и утверждается заместителем
директора по учебной работе.
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Основной формой руководства дипломной работы являются индивидуальные
консультации, проводимые в соответствии с графиком консультаций, разработанным
руководителем дипломных работ и согласованным со студентом.

Консультации оформляются в журнале индивидуальных консультаций с
обязательной росписью студента и сдаются по окончании ГИА заместителю директора по
учебной работе.

В процессе индивидуальной консультации руководитель должен проверить ход
выполнения плана работы студента над дипломной работой, просмотреть выполненную
часть работы, сделать замечания, обратить его внимание на недостатки.
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3.1 План-график реализации программы ГИА
(таблица № 12)

№
п/п Мероприятия Ответственные

Недели

20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43
1. Утверждение программы

ГИА
Зам. директора по
УР До 14.11

2. Ознакомление студентов с
программой ГИА

Зам. директора по
УР До 18.11

3. Разработка и
рассмотрение на ЦК тем.

Председатель ЦК
Зав.
подразделением

До 18.03

4. Подбор и назначение
руководителей

Председатель ЦК
Зав.
подразделением

До 18.03

5. Утверждение тем
дипломных работ и
руководителей

Зав.
подразделением До 31.03

6. Разработка и утверждение
заданий.

Председатель ЦК До
03.04

7. Ознакомление студентов с
заданием на ДР

Зав.
подразделением До

06.04
8. Взаимодействие студентов

с руководителями.
Согласование плана
работы и графика
консультаций

Зав.
подразделением,
руководители
дипломных работ До 20.04

9. Прохождение
преддипломной практики,
сбор материалов для ДР

Работодатели,
руководители
практики

С
20.04

До
15.05

10. Разработка и оформление
дипломных работ

Руководители
дипломных работ

С
18.05

По
12.06

11. Предварительная защита Куратор группы,
руководители ДР До

12.06
До
16.0612. Получение рецензии Рецензенты

13. Публичная защита ГЭК С 17. 06
по 30.06
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3.2 Материально-техническое обеспечение ДЭ
1. Техническое описание заданий для демонстрационного экзамена ДЭ (описание объема

работы, его формата и структуры, нормы времени, выбор оборудования и материалов);
2. Инфраструктурные листы (список материалов, оборудования и всех предметов, необходимых

для экзамена);
3. Критерии оценки экзамена по отдельным модулям;
4. Индивидуальный оценочный лист экзаменуемого (оценочная ведомость);
5. Шкалы приведения балловой системы к оценочной;
6. Протокол ознакомления с положением о ГИА;
7. Инструкции по охране труда и технике безопасности.
3.3 Материально-техническое обеспечение защиты ДР
Оборудование кабинета:

 рабочее место для консультанта – преподавателя; рабочие места для обучающихся; компьютер, принтер; лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения;
При выполнении ДР выпускнику предоставляются технические и информационные

возможности:
 информационного центра Колледжа; компьютеры, сканер, принтер; программное обеспечение; лаборатории; доступ к сети Интернет.

Для предварительной защиты ДР и защиты ДР отводится специально подготовленный кабинет.
Оснащение кабинета:

 рабочие места для членов ГЭК; рабочее место секретаря ГЭК; рабочее место выпускника.
3.4 Перечень информационных ресурсов для подготовки к ГИА

Основная и дополнительная литература и список Интернет-источников рекомендуемых
для подготовки к ГИА:

Основные источники:
1. Организация и выполнение технологических процессов парикмахерских услуг (часть

1), Т.Ю.Шаменкова, М: изд.центр «Академия», 2023г., 175с.
2. Организация и выполнение технологических процессов парикмахерских услуг (часть

2), Т.Ю.Шаменкова, М: изд.центр «Академия», 2023г., 205с.
3. Основы художественного проектирования прически.Специальный рисунок, Т.И.

Беспалова, А.В.Гузь; М: изд.центр «Академия», 2023г., 171с.
4. Технология косметических услуг, И.В.Адулова; М: изд.центр «Академия», 2023г.,

269с.
5. Денисова О.А.Технология визажа.М.:Академия,2021.

6. Адулова И.В.Технология косметических услуг.М.:Академия,2022.
7. Невская О.В. Коррекция и окрашивание бровей, окрашивание ресниц (2-е изд.) 2025
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8. Денисова О.А. Технология маникюра и педикюра (3-е изд., стер.) учебник 2025
Дополнительные источники:
Периодические издания:
1. Журналы Hair,s how;
2. Журналы Coitture;
3. Журналы You Professioal;
4. Журналы «Долорес»
5. Пластическая анатомия, А.В.Гузь, М: изд.центр «Академия», 2018г., 166с.
6. Современные виды стрижек и причесок, Т.Ю.Шаменкова, М: изд.центр «Академия»,

2019г., 303с.
7. Основы физиологии кожи и волос Е.А.Соколова, М.: изд.центр «Академия», 2019г., 176

с.
8. Основы моделирования прически С.И.Королёва, М.: изд.центр «Академия», 2019 г., 192

с.
9. Основы художественного проектирования прически Т.И.Беспалова, А.В.Гузь, М.:

изд.центр «Академия», 2019 г., 176 с.
10. Санитария и гигиена парикмахерских услуг Л.Д.Чалова, С.А.Галиева, А.В.Кузнецова,

М.: изд.центр «Академия», 2019 г., 158 с.
11. Технология и оборудование парикмахерских работ О.Н. Кулешкова, М.: изд.центр

«Академия», 2019 г., 144 с.
12.Моделирование причесок и декоративная косметика Т.А.Черниченко, И.Ю.Плотникова,

М.: изд.центр «Академия», 2019г., 206 с.
Интернет ресурсы:
1. Мир Wella (Электронный ресурс) –Режим доступа : http://www.wella.com/ru-RU/home-

pro.aspx.
2. Estel Professional (Электронный ресурс) –Режим доступа : http://www.unicom.ru/pro/
3. L Oreal Professionnel (Электронный ресурс) –Режим доступа :

http://www.lorealprofessionnel.ru/
4. Schwarzkopf (Электронный ресурс) –Режим доступа : http://www.schwarzkopf.
5. http://www.bes-prof. ru
6. http://www.hair-shop.ru
7. http://www.w-image. ru
8. http://www.smschool. Ru
1. Форум парикмахеров - режим доступа: www.parikmaher.net.ru;
2. Профессиональная Парикмахерская Газета - режим доступа: http://gazeta-p.ru/;
3. Форум Парикмахеров - режим доступа: http://parikmaher.net.ru/;
4. Форум парикмахеров - режим доступа: http://www.hairforum.ru/;
5. Портал индустрии красоты - режим доступа: http://www.hairlife.ru.

4 Оценка результатов ГИА
4.1 Комплект оценочной документации для ДЭ

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения
демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств
обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу
экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий.

4.1.1 Комплекс требований для проведения ДЭ

http://www.wella.com/ru-RU/home-pro.aspx
http://www.wella.com/ru-RU/home-pro.aspx
http://www.unicom.ru/pro/
http://www.lorealprofessionnel.ru/
http://www.schwarzkopf
http://www.bes-prof
http://www.hair-shop.ru
http://www.w-image
http://www.smschool
http://www.parikmaher.net.ru/
http://gazeta-p.ru/
http://parikmaher.net.ru/
http://parikmaher.net.ru/index.php?act=idx
http://www.hairforum.ru/
http://www.hairlife.ru


34

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по образовательной программе
среднего профессионального образования 43.02.17 Технологии индустрии красоты определяется
ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного учебного графика), отводимые на государственную
итоговую аттестацию, определяются применительно к нагрузке обучающегося. В структуре времени,
отводимого ФГОС СПО по программе подготовки специалиста среднего звена на государственную
итоговую аттестацию, образовательная организация самостоятельно определяет график проведения
демонстрационного экзамена наряду с подготовкой и защитой дипломной проекта.

Образовательная организация обеспечивает проведение предварительного инструктажа
студентов непосредственно в месте проведения демонстрационного экзамена.

Целью демонстрационного экзамена профильного уровня (далее ДЭ) является оценка
результатов обучения методом наблюдения за выполнением трудовых действий на рабочем месте.
Проведение аттестационных испытаний в формате демонстрационного экзамена дает возможность
объективно оценить содержание и качество образовательных программ, материально-техническую
базу, уровень квалификации преподавательского состава, а также направления деятельности, в
соответствии с которыми определить точки роста и дальнейшего развития.

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с использованием единых
оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации,
варианты заданий и критерии оценивания (далее - оценочные материалы), разрабатываемых
организацией, определяемой Министерством просвещения Российской Федерации из числа
подведомственных ему организаций (далее - оператор).

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения
демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств
обучения и воспитания, примерный план застройки площадки демонстрационного экзамена,
требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы
заданий.

ДЭ проводится в ЦПДЭ, представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в
соответствии с КОД.

ЦПДЭ - аккредитованная площадка, оснащенная для выполнения демонстрационного экзамена
в соответствии с установленными требованиями по компетенции. задание демонстрационного
экзамена: Комплексная практическая задача, моделирующая профессиональную деятельность и
выполняемая в реальном времени. Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе
профессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, разработанных ФГБОУ ДПОИРПО
по специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты (КОД 43.02.17-2-2026).

Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для проведения
демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в
соответствии с комплектом оценочной документации.

Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследован оператором на предмет
соответствия условиям, установленным комплектом оценочной документации, в том числе в части
наличия расходных материалов.

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, распределение
обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного
экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с использованием способа
случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и
распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются главным экспертом в
соответствующих протоколах.
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Факт направления и регистрации заявки подтверждает участие в ДЭ и ознакомление заявителя
с Положением, что является согласием на обработку, в том числе с применением автоматизированных
средств обработки, персональных данных участников.

За неделю до начала ДЭ участники должны пройти окончательную регистрацию в электронной
системе интернет-мониторинга.

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного экзамена главным
экспертом проводится проверка готовности центра проведения экзамена в присутствии членов
экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на
территории которой расположен центр проведения экзамена, ответственного за соблюдение
установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности.

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным экспертом на
основании документов, удостоверяющих личность.

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, предшествующий
дню начала демонстрационного экзамена.

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена присутствуют:
а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе которой организован

центр проведения экзамена;
б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы;
в) члены экспертной группы;
г) главный эксперт;
д) представители организаций-партнеров (по согласованию с образовательной организацией, на

базе которой проводится демонстрационный экзамен);
е) выпускники;
ж) технический эксперт;
з) представитель Колледжа, ответственный за сопровождение выпускников к центру проведения

экзамена (при необходимости);
и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа лиц с

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (далее - тьютор (ассистент);
к) организаторы, назначенные образовательной организацией, на базе которой проводится

демонстрационный экзамен, из числа педагогических работников, оказывающие содействие главному
эксперту в обеспечении соблюдения всех требований к проведению демонстрационного экзамена.

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения
экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о проведении демонстрационного экзамена
принимается главным экспертом, о чем главным экспертом вносится соответствующая запись в
протокол проведения демонстрационного экзамена.

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным экспертом на
основании документов, удостоверяющих личность.
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Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом проведения
демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о выявленных фактах нарушения
Порядка.

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий демонстрационного
экзамена самостоятельно.

Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного экзамена.
Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до окончания

демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за соблюдением лицами, привлеченными к
проведению демонстрационного экзамена, выпускниками требований Порядка.

Технический эксперт вправе:
наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена;
давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению демонстрационного

экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения требований охраны труда и производственной
безопасности;

сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений лицами, привлеченными к
проведению демонстрационного экзамена, выпускниками требований охраны труда и требований
производственной безопасности, а также невыполнения такими лицами указаний технического
эксперта, направленных на обеспечение соблюдения требований охраны труда и производственной
безопасности;

останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях охраны жизни и здоровья
лиц, привлеченных к проведению демонстрационного экзамена, выпускников действия выпускников
по выполнению заданий, действия других лиц, находящихся в центре проведения экзамена с
уведомлением главного эксперта.

Представитель образовательной организации располагается в изолированном от центра
проведения экзамена помещении.

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экспертной группы,
выпускников с требованиями охраны труда и безопасности производства.

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного эксперта
также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания
первичной медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления отражается
главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест.

К участию в ДЭ допускаются студенты, завершающие обучение по имеющим государственную
аккредитацию образовательным программам СПО.

ДЭ проводится в несколько этапов:
- проверка и настройка оборудования экспертами;
- инструктаж;
- экзамен;
- подведение итогов и оглашение результатов.
В день проведения ДЭ, за один час до его начала, эксперты:
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- проводят проверку на предмет обнаружения запрещенных материалов, инструментов или
оборудования, в соответствии с Техническим описанием, настройку оборудования, указанного в
инфраструктурном листе;

- передают студентам задания.
Инструктаж:
- за день до проведения экзамена по методике участники встречаются на площадке для

прохождения инструктажа ОТ и ТБ и знакомства с площадкой (инструментами, оборудованием,
материалами и т.д.).

- в случае отсутствия участника на инструктаже по ОТ и ТБ, он не допускается к ДЭ.
Экзамен:
- время начала и завершения выполнения задания регулирует главный эксперт.
В случае опоздания к началу выполнения заданий по уважительной причине, студент

допускается, но время на выполнение заданий не добавляется.
Студент должен иметь при себе:
- студенческий билет;
- документ, удостоверяющий личность.
Задания выполняются по модулям. Все требования, указанные в задании и инфраструктурном

листе, правилах по ОТ и ТБ, критериях оценивания, являются обязательными для исполнения всеми
участниками.

В ходе выполнения задания студентам разрешается задавать вопросы только экспертам.
Участники, нарушающие правила проведения ДЭ, по решению главного эксперта отстраняются

от экзамена.
В случае поломки оборудования и его замены (не по вине студента) студенту предоставляется

дополнительное время.
Факт несоблюдения студентом указаний или инструкций по ОТ и ТБ влияет на итоговую оценку

результата ДЭ.
В ходе проведения демонстрационного экзамена в составе государственной итоговой аттестации

председатель и члены государственной экзаменационной комиссии присутствуют на
демонстрационном экзамене в качестве наблюдателей.

Образовательная организация обеспечивает реализацию процедур демонстрационного экзамена
как части образовательной программы, в том числе выполнение требований охраны труда,
безопасности жизнедеятельности, пожарной безопасности, соответствие санитарным нормам и
правилам.

Запрещается использование при реализации образовательных программ методов и средств
обучения, образовательных технологий, наносящих вред физическому или психическому здоровью
обучающихся.

Для обеспечения проведения демонстрационного экзамена могут привлекаться волонтеры с
целью создания безопасных условий выполнения заданий демонстрационного экзамена
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обучающимися, в том числе при прохождении демонстрационного экзамена лицами с ограниченными
возможностями здоровья и инвалидами.

Организация, которая на своей площадке проводит демонстрационный экзамен, обеспечивает
условия проведения экзамена, в том числе питьевой режим, горячее питание, безопасность,
медицинское сопровождение и техническую поддержку.

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией одновременно с
утверждением состава государственной экзаменационной комиссии. На заседание апелляционной
комиссии приглашается председатель соответствующей государственной экзаменационной комиссии.

По результатам государственной итоговой аттестации, проводимой с применением механизма
демонстрационного экзамена, выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию письменное
апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения
государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами.

4.1.3 Инструкция по технике безопасности
1. Общие требования по технике безопасности.
Инструкция разработана на основании Постановления Главного государственного санитарного врача
Российской Федерации от 28 января 2021 года № 2 «Об утверждении СанПиН 1.2.3685-21
«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для
человека факторов среды обитания».
2. Требования по технике безопасности перед началом работы.
- Осмотреть и привести в порядок рабочее место, средства
индивидуальной защиты;
- убедиться в правильностиподводки электричества; в достаточности
освещенности;
- проверить (визуально) правильность подключения инструмента и оборудования в

электросеть;
- проверить правильность установки рабочего места, стола, кресла для клиента, положения
оборудования, при необходимости, обратиться к техническому эксперту для устранения
неисправностей;
- подготовить необходимые для работы материалы, препараты, приспособления, и
разложить их на свои места;
- надеть специальную одежду, выполнить драпировку клиента, необходимым парикмахерским

бельем по виду работ. Участнику запрещается приступать к выполнению задания
при обнаружении неисправности инструмента или оборудования, а также ремонтировать его
самостоятельно.
3. Требования по технике безопасности во время работы.
Работас ножницами:
- передавать ножницы следует только кольцами вперед;
- класть ножницы в карман строго запрещено;
- при чередовании работы ножниц с расческой следует снимать кольцо ножниц с большого
пальца и сжимать полотна ножниц в ладони, оставляя второе кольцона безымянном пальце;
- при работе ножницами использовать только те приемы, которые предусмотрены
определенными правилами и методами;
- в ходе работы запрещается брать режущие и колющие инструменты за режущие

поверхности и острие;
- в ходе выполнения работ строго запрещено класть колющие и режущие инструменты в

карманы спецодежды;
- если участник уронил инструмент в ходе подготовки рабочего места или в процессе
выполнения процедуры, дальнейшее использование инструмента запрещается. В этом случае
применяется запасной инструмент. Техника безопасности при окрашиванииволос:
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- необходимы глубокие знания по всем видам красителей, используемых в парикмахерских,
технологии их применения, процесса окрашивания волос;
- перед окрашиванием необходимо тщательно укрыть клиента парикмахерским бельем и
использовать средства индивидуальной защиты;
- работать металлическим инструментом строго запрещается;
- непосредственно перед окрашиванием по границе с краевой линией роста волос кожу
смазать защитным кремом (косметическим вазелином);
- соблюдать технологический регламент производителя;
- поддерживать порядок и чистоту на рабочем месте.
Техника безопасности при работе с электрооборудованием:
- все электроприборы должны быть исправны;
-запрещается прикасаться к электроприборам мокрыми руками;
- запрещается выключать электроприборы из сети, держа за шнур;
- все электронагревательные приборы должны иметь огнестойкие подставки
(термоковрики);
- при работе с феном необходимо внимательно следить за струей горячего

воздуха, следить за тем, чтобы волосы не попадали в отверстие для всасывания воздуха и не
наматывались на ось вентилятора;
- электрощипцы необходимо включать непосредственно перед работой и не оставлять их без
присмотра
4. Требования по технике безопасности в аварийных ситуациях.
-при обнаружении неисправности в работе электрических устройств, находящихся под напряжением
(повышенном их нагреве, появления искрения, запаха гари, задымления и т.д.), участнику следует
немедленно сообщить о случившемся техническому эксперту. Выполнение экзаменационного
задания продолжить только после устранения возникшей неисправности. В случае возникновения у
участника плохого самочувствия или получения травмы сообщить об этом эксперту.
5. Требования по технике безопасности по окончании работы.
- навести порядок на рабочем месте, убрать весь мусор, помыть и продезинфицировать

инструменты, руки;
- отходы необходимо выбрасывать в индивидуальную корзину для мусора, с одноразовым
мусорным пакетом, находящийся на рабочем месте. В конце одноразовый пакет с отходами
необходимо завязать, вынуть из контейнера и поместить в общий бак для отходов;
- волосы после стрижки утилизируются в бак для волос;
- отключить инструмент и оборудование от сети. Инструмент убрать в специально
предназначенное для хранений место;
- по окончании работы, использованные инструменты помещаются в контейнер с
дезинфицирующим раствором для дезинфекции и предстерилизационной обработки согласно
инструкция

4.1.4 Образцы заданий демонстрационного экзамена (таблица 14)
Таблица 14

п/ п Критерий Модуль, в
котором

используется
критерий

Время на
выполнение
модуля

1 Выполнение салонной
женской стрижки и укладки
волос

1 1 ч. 20 мин.
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Порядок выставления оценок и пересдачи
Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: "отлично",

"хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" - и объявляются в тот же день после
оформления протоколов заседаний ГЭК.

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу,
присутствие других лиц запрещено.

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол
проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по итогам
ГИА.

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов
ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его
заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК является
решающим. Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК, в
случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве образовательной
организации.

Таблица № 15
Итоговая оценкадипломной работы

Итоговая оценка
выставляется

Если получены оценки
Уровень освоения
компетенций Оценка рецензентаза содержание и

оформление ДР за защиту ДР

отлично отлично отлично, хорошо отлично отлично

хорошо отлично, хорошо хорошо,
удовлетворительно хорошо отлично, хорошо

удовлетворительно отлично, хорошо,
удовлетворительно

удовлетворительно,
неудовлетворительно удовлетворительно хорошо,

удовлетворительно

неудовлетворительнонеудовлетворительнонеудовлетворительно неудовлетворительнонеудовлетворительно

Порядок пересдачи
1. Аттестационные испытания в составе ГИА - защита ДП и сдача демонстрационного экзамена

рассматриваются в совокупности как единая процедура аттестации, завершающая освоение ОПОП
СПО.

2. В случае получения неудовлетворительной оценки за первое испытание обучающийся
допускается для дальнейшего участия в процедуре ГИА.

2 Выполнение окрашивания
волос

2 1 ч. 30 мин.
3 Выполнение женской

салонной прически на
длинных волосах

3 1 ч. 10 мин.

Итого = 4часа



41

3. При допуске обучающегося ко второму испытанию после того, как получен
неудовлетворительный результат по первому испытанию, даже в случае, если за второе
аттестационное испытание выставлена оценка «удовлетворительно» и выше, в целом результат ГИА
признается неудовлетворительным.

4. Обучающийся, получивший неудовлетворительную оценку по ГИА отчисляется из
образовательной организации за невыполнение по профессиональной образовательной программе
обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учебного
плана.

5. Лицо, получившее на ГИА неудовлетворительную оценку, имеет право через 6 месяцев
восстановиться в образовательной организации на период времени, но не менее предусмотренного
календарным учебным графиком для прохождения ГИА.

6. Образовательная организация имеет право осуществить зачет результатов второго
аттестационного испытания, имеющего положительную оценку, пройденного в основной период
ГИА. Также восстановленный обучающийся по желанию имеет право на прохождение процедуры
ГИА в полном объеме (аттестоваться по обеим формам ГИА или видам защиты ДР), если претендует
на более высокую оценку.

5 Заключительные положения
Программа итоговой аттестации вступает в силу с момента рассмотрения на педагогическом совете

колледжа с участием председателей ГЭК и утверждения директором ГБПОУ МО «Сергиево-Посадский
колледж». Все изменения и дополнения в настоящую Программу вносятся в соответствии с нормативными
актами колледжа.
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Приложение 1

Министерство образования Московской области

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
Московской области «Сергиево-Посадский колледж»

ОТЗЫВ
на дипломную работу

на тему:__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
Дипломник________________________________________________________________________

(Ф.И.О)
группы___курса___специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты

(код) (наименование)

1. Объем дипломного проекта:
а) количество страниц пояснительной записки, из них расчетов___, записей _____
2. Уровень освоения общих и профессиональных компетенций, знания, умения обучающегося,
продемонстрированные им при выполнении дипломного проекта:__________________________

1. Проявленная дипломником самостоятельность в выполнении дипломного проекта, плановость и
дисциплинированность в работе, умение пользоваться литературным материалом:
__________________________________________________________________________________
2. Положительные особенности дипломной работы :____________________________________
__________________________________________________________________________________
3. Отрицательные особенности дипломной работы :_____________________________________
__________________________________________________________________________________
4. Вывод о возможности допуска дипломной работы к защите:___________________________
5. Предлагаемая оценка дипломной работы ___________________________________________

Руководитель дипломной работы:_____________________ _____________________
(подпись) (фамилия, имя, отчество)

"_____"__________20___г
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Приложение 2

Министерство образования Московской области

Государственное бюджетное профессиональное
образовательное учреждение Московской области

«Сергиево-Посадский колледж»

Рецензия
на дипломную работу

на тему:____________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
Дипломник_________________________________________________________________________

(Ф.И.О)
группы___курса___специальности 43.02.17 Технологии индустрии красоты

(код) (наименование)

«____» страниц записки__________________________________________

Сжатое описание дипломной работы и принятых решений:_______________________________
___________________________________________________________________________________
Положительные стороны дипломной
работы_______________________________________________________
___________________________________________________________________________________
Отрицательные особенности дипломной
работы:___________________________________________________
___________________________________________________________________________________

Оценка освоения общих и профессиональных компетенций, знания, умения обучающегося
___________________________________________________________________________________

Предлагаемая оценка дипломной работы _____________________________

Рецензию составил___________________ ________________________
(Ф.И.О)

«_____»______________20____ год
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План застройки площадки для проведения демонстрационного экзамена по специальности
43.02.17 Технологии индустрии красоты


